" CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA"

Acta Asamblea General N° 5

En el municipio de Caldas, Antioquia siendo las 3:00 a.m., del 20 de marzo del afio 2025, se
reuni6 la Asamblea General para adelantar la reunién de caracter ordinaria, atendiendo la
convocatoria efectuada de conformidad con los estatutos y la le

Orden del Dia:

Verificacién del quérum.

Eleccion del presidente y secretaria de la Reunion
Aprobacién de la Reforma estatutaria

Presentacién y aprobacion del informe de gestion afio 2024
Presentacién y aprobacion de estados financieros 2024
Presentacién y aprobacion del Presupuesto 2025.
Aprobacion de la destinacion del excedente 2024 en 2025.
Autorizacién calificacion Régimen Tributario Especial

. Nombramientos

10. Proposiciones y varios

11. Lectura y sometimiento del texto del acta de la reunion para aprobacion.

©OND OIS W

Puesto en consideracion el orden del dia fue aprobado por unanimidad.

Desarrollo del Orden del Dia:

1- VERIFICACION DEL QUORUM

Se verifico la presencia del quérum estatutario para poder deliberar y decidir. A la reunién
asisten todos los miembros de la Asamblea General, lo que representan el 100% del
organo reunido. Adicionalmente esta Lucila Martinez contadora de la entidad y Lina
Correa Auxiliar Administrativa.

2- PRESIDENTE Y SECRETARIO

Se designaron por unanimidad como presidente de la reunién al sefior DIEGO ANDRES
ORTIZ RUIZ y como secretario de la reunién a JUAN PABLO AGUDELO, identificados como
aparece al pie de sus firmas, quienes tomaron posesion de sus cargos.
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3- REFORMA TOTAL ESTATUTARIA.
Se present6 ante los asociados asistentes el texto de la reforma estatutaria, consistente en
el cuerpo de estatutos los cuales se anexan y hacen parte integral de la presente acta.

Luego de analizada la propuesta de reforma total estatutaria, ésta se someti6 a
consideracion de los asistentes a la reunion.

Asi las cosas la ASAMBLEA GENERAL siendo el érgano competente para conocer de la
reforma de los estatutos, aprueba por unanimidad la reforma total de los estatutos. Asi
mismo se deja constancia de aprobacion por parte de el MONSENOR JUAN FERNANDO
FRANCO SANCHEZ.

4- PRESENTACION Y APROBACION DEL INFORME DE GESTION ANO 2024

Toma la palabra el sefior DIEGO ANDRES ORTIZ RUIZ presenta el informe de gestion y
resultados correspondiente al afio 2024.

Se aprueba por unanimidad el informe de gestion presentado.
5- PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Toma la palabra Lucia., quien se desempefia como contadora de la entidad, para presentar
los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2024.

Se aprueban por unanimidad los estados financieros presentados.

6- PRESENTACION Y APROBACION DEL PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD
ANO 2025

Toma la palabra JUAN FERNANDO FRANCO SANCHEZ y presenta el presupuesto anual
correspondiente al afio 2025.

Se aprueba por unanimidad el presupuesto anual presentado.

7- PRESENTACION Y APROBACION EXEDENTES 2024 PARA REINVERSION
2025

Considerando que se presenta un excedente por valor $ 7.693.831por el Afio 2024 se
propone reinvertir el mismo en proyectos y actividades de las dos lineas de accién de la
corporacion
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Se presenta el siguiente proyecto de reinversion.

NOMBRE DEL DESCRIPCION ASIGNACION TIEMPO DE
PROYECTO EJECUCION
Anualidades El excedente de Emisora Comunitaria 7.693.831 12 meses

Emisora “La voz Amaga” se reinvirtié en las
anualidades. las cuales son

obligatorias para la emisora. Esto se
realizé con el fin de cumplir con las
obligaciones financieras y
requlatorias establecidas para |a
emisora, garantizando asl su
sostenibilidad y continuidad en el
mercado.

TOTAL $ 7.693.831

Se aprueba por unanimidad el proyecto de reinversion presentado.
8- APROBACION DEL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL
Por tanto, el sefior JUAN FERNANDO FRANCO SANCHEZ declara que:

La corporacion desarrolla una actividad meritoria y que es de interés general y de acceso a
la comunidad, en los términos previstos en los Paragrafos 1y 2 del articulo 359 del Estatuto
Tributario.

Los aportes o donaciones efectuadas a la fundaciéon no son reembolsables bajo ninguna
modalidad, ni generan derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente
durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacién.

Los excedentes de la corporacién no son ni seran distribuidos bajo ninguna modalidad, ni
directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacién

Es de interés de la corporacion permanecer en el régimen tributario especial.

Se informa que se autoriza al representante legal de la asociacion, para que adelante todas
las gestiones tendientes para permanecer en el régimen tributario especial, para el afio 2025,
y someter el proceso de calificacion ante la administracion de impuestos, dicha autorizacion
queda inscrita en los estatutos aprobados,

Lo anterior fue aprobado con el voto favorable del 100% de los asistentes.

9- NOMBRAMIENTOS

La designacion se realizard conforme a los estatutos, por lo cual serd efectuada mediante
decreto del Obispo, la cual se aportara con este acta. Adicionalmente, se aportara el
certificado de existencia y representacion legal de la ASOCIACION DE CORPORACIONES
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DE COMUNICACION COMUNITARIA DEL SUROESTE ANTIOQUENO — ECOSURA, en
el cual consta que el cargo de Director Ejecutivo es ejercido actualmente por Diego Andrés
Ortiz Ruiz, identificado con cédula de ciudadania No. 71.951.788. En consecuencia, y dado
que el cargo de Vicepresidente y Representante Legal Suplente corresponde por derecho
propio al Director Ejecutivo, solicitamos respetuosamente a la Camara de Comercio que
proceda con el registro de dicho nombramiento, conforme a lo establecido en los articulos
19 y 24 de los nuevos estatutos aprobados en esta acta.

8- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA.

Se dio un receso de 20 minutos para elaborar el acta. Sometida a consideracion de los
asistentes, la presente acta fue leida y aprobada por unanimidad y en constancia de todo lo
anterior se firma por el presidente y secretario de la reunion.

Se clausura la reunién el mismo dia siendo las 05 pm.

Qo Nadie S SR
DIEGO ANDRES ORTIZ RUIZ

Presidente
CC

‘AN PABLO AGUDELO
Secretario
CC No

Esta acta es fiel copia tomada de la original

UAN PABLO L.O
Secretario
CC No
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" CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA"

CAPITULO |
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1. Nombre. La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta es una entidad sin
animo de lucro, bajo el tipo corporacion, y se denomina " CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA."

ARTICULO 2. Naturaleza. Es una persona juridica de derecho privado, regulada por lo pertinente en los
articulos 633 a 652 del Cédigo Civil Colombiano, el Decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes.
Se constituye como una entidad sin &nimo de lucro, de caracter permanente, independiente, auténomo y
de utilidad comun.

ARTICULO 3. Domicilio. El domicilio principal de la corporacion sera el municipio de Caldas, Antioquia.
Sin embargo, por determinacion de su junta directiva, podra establecer sedes y realizar actividades en
otras ciudades y/o municipios del pais o del exterior.

ARTICULO 4. Duracién. La corporacién tendra una duracion de cien (100) afios, salvo que se disuelva
por las causas contempladas en la ley o en los presentes estatutos.

CAPITULO Il
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICUO 5. Objeto social. La CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA esta encaminada a
desarrollar la actividad meritoria consistente en la utilizacion de los medios de comunicacion social como
instrumentos para el desarrollo cultural, socio econdmico y de la participacién comunitaria para la equidad
y convivencia social, ademas buscara:

a) Promover el ejercicio de la comunicacion social como instrumento alternativo y de participacion
comunitaria, destinado al mejoramiento de las condiciones de vida y convivencia de los miembros
pertenecientes a la comunidad dentro del radio de accién de la CORPORACION CAFE Y
CARBON DE AMAGA.

b) Velar por la promulgacion y proteccion efectiva de los derechos humanos fundamentales, de los
nifios y demas normas y garantias constitucionales, a través de la CORPORACION CAFE Y
CARBON DE AMAGA, en cabeza de su emisora, de manera que la comunidad vea mejoradas sus
condiciones de vida en los niveles social, civico, cultural, econémico, educativo, deportivo,
recreacional, psiquico, fisico y religioso.

c) Promulgar y rescatar los valores religiosos, morales, éticos, sociales y juridicos que permitan la
convivencia pacifica, armdnica y digna de los sujetos miembros de la comunidad dentro del radio
de accion de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA.

Para el cumplimiento de sus fines. “La CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA” podra:

1) Realizar, apoyar y organizar todo tipo de actividades y eventos a nivel nacional e internacional,
para lo cual podra ponerse en contacto con entidades que persigan los mismos fines.

2) La Corporacién como persona juridica sometida al régimen de derecho privado, esta legalmente
facultada para: i) Ejercer derechos y contraer obligaciones que a juicio de su junta directiva
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tiendan a asegurar el funcionamiento y desarrollo de los fines para los que ha sido creada; i)
Realizar actos y celebrar contratos; iii) Comprar, vender, hipotecar, invertir, disponer y  administrar
toda clase de bienes muebles e inmuebles, titulo valores y realizar actividades encaminadas a obtener
recursos econdmicos a fin de poder cumplir con los fines para los que  fue creada la Corporacion; iv)

Asociarse, desarrollar convenios, alianzas estratégicas con organizaciones gubernamentales o no
gubernamentales, entidades del sector privado, nacionales o extranjeras; v) Abrir cuentas bancarias,
constituir depésitos a término o no, invertir sus excedentes, desarrollar solicitudes de crédito
necesarias para su mantenimiento, expansiéon y desarrollo; vi) Aceptar legados, hacer y recibir
donaciones; vii) Ser representada judicial o extrajudicialmente, conciliar y transigir; viii) Todas
aquellas actividades encaminadas a proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar o evaluar
planes, programas o proyectos orientados a buscar el cumplimiento de los fines de la Corporacion,

su sostenimiento, expansion y desarrollo.

3) Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacion y sostenimiento de la Corporacion, sus
actividades y proyectos.

4) Desarrollar toda clase de actividades encaminadas a proyectar, ejecutar, administrar, coordinar,
controlar o evaluar planes programas y proyectos orientados a buscar el bienestar los y las
asociados.

CAPITULO IlI
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 6. Del Patrimonio. El patrimonio de la Corporacion esta constituido por:
1. Los aportes hechos por los miembros.
2. Los auxilios donados por personas naturales o juridicas, de origen nacional o extranjero.

3. Los bienes muebles o inmuebles que a cualquier titulo adquiera, incluyendo donaciones en
especie 0 en dinero de empresas nacionales o extranjeras.

4. Los bienes que por cualquier concepto licito ingresen a la Corporacion.
5. Elrecurso humano, ya sea gratuito o remunerado.
ARTICULO 7. Origen de los fondos. Los fondos de la Corporacién provienen de:
1. Los aportes hechos por los miembros.
2. El producto de contratos o convenios que para la prestacion de servicios celebre la entidad.

3. El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares que por parte de
personas naturales o juridicas, regionales, nacionales o extranjeras se le hagan a la entidad.

4. Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.
5. En general, todos los ingresos que a su nombre se puedan obtener legitimamente.

PARAGRAFO 1°. La Corporacién podra aceptar donaciones, herencias o legados, con beneficio de
inventario, condicionales o modales, cuando la condiciéon o el modo no contravengan las disposiciones
estatutarias.
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PARAGRAFO 2°. Los excedentes, rendimientos, beneficios o rentas que llegue a obtener la Corporacion !
no podran ingresar, en ningdn momento y en ninguna circunstancia, al patrimonio del Fundador,
Cofundador ni miembros del Consejo Directivo, ni seran reembolsables. Los excedentes de la Corporacion
no serén distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa ni indirectamente, durante su existencia, ni en su
disolucién y liquidacion, sino que seran utilizados para los fines de la Corporacién, y en caso de liquidacién,
se observara lo previsto por las leyes y por los presentes estatutos. Los aportes o donaciones efectuados
a la Corporacién no son reembolsables bajo ninguna modalidad y no generan derecho de retorno para el
aportante, ni directa ni indirectamente durante su existencia, ni en su disolucion y liquidacion.

ARTICULO 8. Destino del Patrimonio. Los bienes y fondos de la Corporacion son indivisibles; ni los
fundadores, ni persona alguna derivan de la Corporacion ventajas especiales, ni recibiran suma alguna
por concepto de utilidades o reparto de excedentes. Las personas naturales o juridicas que hagan
donaciones a la Corporacién no tendran dentro de ella preeminencia alguna por el solo hecho de su
donacion.

PARAGRAFO. Ninguna parte de las utilidades de la Corporacion ni las valorizaciones, provechos, rentas
0 beneficios que se obtengan, ingresaran en ninglin momento al patrimonio de los integrantes de la
Corporacion, ni aun por razén de liquidacion. Las utilidades seran aplicables, en cuanto no se capitalicen,
al desarrollo de los fines de la Corporacion, y en caso de liquidacion se observara lo previsto en las leyes
competentes y los estatutos.

ARTICULO 9. Del Presupuesto. El presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion de la
Corporacién sera presentado por el Presidente de la Corporacion para la revision y aprobacion de la
Asamblea General Ordinaria de cada afio, el cual deberéa ser enviado con la convocatoria y seré ejecutado
durante los doce (12) meses siguientes.

ARTICULO 10. De la Conservacion y Manejo de Bienes y Administracion del Patrimonio. La organizacion
y manejo de bienes y administracion del patrimonio estaran a cargo de la Asamblea General, la cual
delegara en el Representante Legal la responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran depositados en
una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinaran al cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO IV
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 11. Libro de Registro de Miembros. La Corporacion cuenta con un libro interno denominado
“Libro de Miembros”, en el que se inscribiran todos los datos y novedades que permitan precisar de manera
actualizada la identificacion, ubicacion, calidad de miembro, asi como la direccion reportada de su domicilio
o lugar de trabajo a fin de enviar alli cualquier notificacién a que haya lugar y las convocatorias relacionadas
con la Corporacion.

Los miembros deberan suministrar dentro de los primeros treinta (30) dias del afio, informaciéon completa
para actualizar las novedades. El secretario llevard y mantendré actualizado el libro, bajo su dependencia
y responsabilidad.

ARTICULO 12. Libro de Actas. En un mismo libro se llevaran las actas de la Asamblea.
Las actas tendran una numeracion consecutiva.

ARTICULO 13. Actas. De cada sesion se levantara un acta que se transcribira por orden cronoldgico en
el Libro de Actas para ser firmada por el Presidente y el Secretario de la respectiva sesion.
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Tales actas deberan contener, por lo menos:
1. Su numero de orden.

Fecha y hora de iniciacién de la sesion.

Lugar.

Su caracter de ordinaria o extraordinaria.

La forma como se hizo la convocatoria (indicando quién convoca, cuando y como).

El nombre de los asistentes.

El de los miembros asistentes y su clase, la condicion en que lo hacen y el nimero de votos que

representan.

La eleccion del presidente y el secretario de la sesion.

9. Los temas tratados.

10. Las decisiones tomadas con indicacién de los votos a favor, en contra o en blanco.

11. La relacion sucinta de los informes rendidos.

12. Las constancias dejadas por los asistentes con sus hombres.

13. La constancia de la aprobacién por la propia autoridad de la Corporacion en la respectiva sesion
o la designacion de una comision entre los asistentes para tal efecto, en su caso.

14. La hora de clausura.

No oML

©

ARTICULO 14. Libros de Contabilidad y Estados Financieros. La Corporacion diligenciara
oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y auxiliares pertinentes, aplicando técnicas y
principios de aceptacion general en Colombia a efecto de presentar oportunamente estados financieros
intermedios a la Asamblea General.

CAPITULO V
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 15. Direccion. La Corporacién estara dirigida por:
1. La Asamblea General de Asociados.
2. Una Junta Directiva
3. Representate Legal Principal y su suplente.

ARTICULO 16. La Asamblea General esta constituida por los Representantes Legales de las entidades o
grupos municipales inscritos el libro de miembros de la entidad.

Paragrafo: Son funciones de la Asamblea General:

1. Establecer la orientacion y politicas de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA para
el cumplimiento de su objeto social.

2. Examinar los informes de la Junta Directiva.

3. Aprobar o improbar los estados financieros de cada ejercicio anual.

4. Movilizar recursos financieros y realizar actividades permitidas por la ley para facilitar el
cumplimiento de su objeto social, siempre sin dnimo de lucro ni beneficio econémico para sus
asociados.

5. Las demas funciones que correspondan como el organismo maximo de la corporacion.

Paragrafo. Se informa a la Asamblea que, en razdn de las disposiciones contenidas en la Reforma
Tributaria de la Ley 1819 del 2016, en concordancia con el Decreto 2150 del 2017, la corporacién, por
tratarse de una entidad sin &nimo de lucro y contribuyente del régimen tributario especial, debera solicitar
su calificacién y actualizacion anual del régimen tributario especial Para tal efecto, la Asamblea autoriza al
representante legal para adelantar los tramites pertinentes ante las autoridades competentes.
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ARTICULO 17. La Asamblea General podra ser ordinaria o extraordinaria. La Asamblea ordinaria se
realizara durante los tres primeros meses del afio, convocada por la Junta Directiva. Las extraordinarias
podran celebrarse en cualquier época del afio mediante convocatoria por escrito con una anticipacion de
diez (10) dias.

ARTICULO 18. La asistencia del 50% de los miembros asociados convocados, o de sus delegados,
constituira quérum decisorio para deliberar y adoptar decisiones validas.

ARTICULO 19. Miembros de la junta directiva. La Junta Directiva de la CORPORACION CAFE Y
CARBON DE AMAGA estara compuesta por seis (6) miembros, El presidente sera el Obispo de la
Diocesis de Caldas, y los demas miembros seran los designados por él mediante decreto, a excepcion
del vicepresidente que seguira las reglas del articulo 24 de estos estatutos, a ocupar el cargo por derecho
propio.. Los miembros de la Junta tendran voz y voto y ejerceran su cargo por dos (2) afios, prorrogables
automaticamente por un periodo igual, organizados de la siguiente manera:

Presidente.
Vicepresidente.
Segundo vicepresidente.
Un Secretario.

Primer Vocal.

Segundo Vocal.

oukhwNpE

ARTICULO 20. Deliberaciones. La Junta Directiva deliberar4 con un niimero no inferior a la mitad mas
uno de sus miembros, y sus decisiones seran aprobadas por mayoria de los asistentes.

ARTICULO 21. Reuniones de lajunta directiva. La Junta Directiva tendra sesiones ordinarias tres veces
al afio, previa convocatoria del Presidente con una antelacion de tres (3) dias. Las reuniones
extraordinarias se realizaran cuando las circunstancias lo ameriten, previa convocatoria del Presidente.

ARTICULO 22. Remocién de los miembros de la junta. La remocion seré realizada por el Obispo de la
Di6cesis de Caldas, Antioquia, cuando lo considere conveniente, haciendo las provisiones necesarias.
También procedera por renuncia o ante la imposibilidad de alguno de sus miembros de cumplir con el
cargo.

ARTICULO 23. Funciones de la junta directiva. Son funciones de la Junta Directiva:

Cumplir y hacer cumplir los estatutos, asi como modificarlos, derogarlos o reformarlos.

Velar por el cumplimiento y fomento del objeto social.

Formular, adicionar, cambiar y aprobar su reglamento interno.

Aprobar, formular o reformar el Manual de Estilo y el Cédigo de Etica de la Emisora.

Reunirse conforme a los presentes estatutos.

Examinar informes, cuentas y balances anuales relacionados con las operaciones contables de la
Corporacion y otorgar su aprobacion.

oukrwnE

ARTICULO 24. Representacion Legal, Presidente Y Vicepresidente De La Junta Directiva:
El Presidente de la Junta Directiva de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA seré el Obispo
de la Didcesis de Caldas, Antioquia, o la persona que en su momento esté a cargo de la Direccion de la
Diécesis. En su calidad de Presidente, ejercera la representacion legal principal de la Corporacion, tanto
en asuntos judiciales como extrajudiciales, y serda la maxima autoridad en la toma de decisiones
estratégicas y administrativas.

El Vicepresidente de la Junta Directiva de la Corporacion sera ejercido por el DIRECTOR EJECUTIVO de
la ASOCIACION DE CORPORACIONES DE COMUNICACION COMUNITARIA DEL SUROESTE
ANTIOQUENO ECOSURA. Este, a su vez, ejercera la representacion legal suplente de la entidad,
asumiendo las funciones del Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva, con las mismas
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facultades y responsabilidades para garantizar la continuidad de la gestion de la Corporaci()n.‘

El segundo vicepresidente de la Junta Directiva de la Corporacion sera ejercido por el segundo
representante legal suplente de la Corporacion, el cual ejercera la representacion legal suplente de la
entidad, asumiendo las funciones del Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva del
representante legal principal y suplente, con las mismas facultades y responsabilidades para garantizar la
continuidad de la gestion de la Corporacion.

Los tres representantes legales tanto principal como sus suplentes seran los encargados de firmar
documentos legales, autorizar movimientos financieros y suscribir contratos en nombre de la Corporacion,
de acuerdo con las decisiones de la Junta Directiva y las disposiciones estatutarias.

ARTICULO 25. Funciones del representante legal:

a) Ejercer la Representacion Legal y Extralegal de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, en
los diferentes actos juridicos y extrajuridicos a que haya lugar.
b) Otorgar poder a los Abogados ante lo judicial y administrativo cuando sea pertinente.
¢) Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, los Reglamentos de la Junta Directiva y sus
resoluciones.

d) Autorizar los movimientos financieros de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA. e)
Adelantar y llevar a cabo todas las diligencias y gestiones que le competan en razén de su cargo, o que le
hayan sido encomendadas por la Junta en razon del buen funcionamiento de la CORPORACION CAFE
Y CARBON DE AMAGA.
f) Coordinar con el Vicepresidente y con el Director de la Emisora, la actividad operativa de la
CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA.

g) Designar y nombrar por decreto los cargos que sefialan estos estatutos.

h) Aprobar y firmar anualmente los tramites concernientes a la calificacion y actualizacion del régimen
tributario especial de la entidad ante la Administracion de Impuestos Nacionales, asi como también
aprobar los procesos de certificacion de la gobernacion de Antioquia anualmente.

Paragrafo: En caso de ausencia absoluta del Representante Legal, el representante legal suplente y el
segundo representante legal suplente tienen autorizacion para ejercer las funciones del representante legal
principal, El suplente esta legitimado para actuar cuando el principal no puede hacerlo, ya sea por
ausencia, incapacidad o por cualquier otro motivo

ARTICULO 26. Del Secretario. El Secretario tendra las siguientes funciones:

a) Ejecutar las disposiciones dadas por la Junta Directiva, una vez hayan tenido el visto bueno de su
Presidencia.

b) Diligenciar, enviar y organizar la correspondencia de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE
AMAGA, asi como su libro de Actas y demas registros de la Entidad, y respaldarlos con su firma.

c) Certificar los documentos que se expidan a nombre de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE
AMAGA.

d) Cumplir con la tarea de informar las actividades de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA.
e) Cumplir con la tarea de citar a los miembros de la Junta Directiva para sus reuniones, y a los miembros
de la comunidad que colaboran en la programacion de la Emisora en las reuniones que se programen para
el efecto.

f) Las demas que le sean asignadas por la Junta Directiva y que se relacionen con su cargo.

ARTICULO 27. De los Vocales. Cada Vocal tendra las funciones que le sean asignadas por la Junta
Directiva 0 el Representante Legal. En caso de que se le delegue la funcién de Director de la Emisora,
sera responsable de la administracion de la estacion y del desarrollo de su programacion, en coordinacion
con la Junta de Programaciéon y los miembros de la comunidad que participen en la produccion de
contenidos.

CAPITULO VI
PARTICIPACION COMUNITARIA

Calle 50 No 50 — 59 Piso 2 CASA CURAL Teléfono 847 28 89
Amaga — Antioquia — NIT No. 811. 011. 985 -9



ARTICULO 28. Registro de colaboradores. CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, llevara
un libro de registro de personas, fecha de ingreso y actividad, que colaboran en la programacion de la
Emisora, asi como de los Contratos de Prestacién de Servicios que se generen en desarrollo del objetivo
de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, y de las posibles bonificaciones que se lleguen a
otorgar a manera de agradecimiento por la Colaboracién prestada a la Emisora.

PARAGRAFO. Solo podran ser miembros de la corporacion las entidades legalmente constituidas que
pertenezcan a la jurisdiccién o municipio de la corporacion.

CAPITULO VII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 29. Causales de disolucion. La Corporacion se disolvera ante la ocurrencia de las siguientes
causales:

1. Por la extincion de su patrimonio o la destruccion de los bienes destinados a su manutencion.

2. Cuando, pasados dos (2) afios desde el reconocimiento de su personeria juridica, no hubiere

iniciado actividades.

3. Por decision de autoridad competente.

4. Por las demas causales sefialadas en la Ley.

5. Por decisién de la Asamblea General.

ARTICULO 30. Liquidador. Decretada la disolucion, la Asamblea General decidira la persona o personas
gue actuaran como liquidador o liqguidadores para finiquitar las operaciones de la Corporacion. Mientras no
se designe, acepte o inscriba la designacion del liquidador, actuard como tal el Representante Legal
inscrito.

ARTICULO 31. Proceso de Liquidacion. Con cargo al patrimonio de la entidad, el liquidador publicara un
aviso en un periodico de amplia circulacion nacional, informando a la ciudadania sobre el proceso de
liquidacion, para que los acreedores hagan valer sus derechos.

Pasados quince (15) dias desde la publicacion, se iniciara el proceso de liquidacion, realizando los pagos
correspondientes a las obligaciones contraidas con terceros.

Terminado el trabajo de liquidaciéon y cubierto el pasivo, el remanente, si lo hubiere, pasara en calidad de
donacion a una entidad de beneficencia o cualquier otra sin animo de lucro que determine la Asamblea
General.

En constancia firma.

AL Al ]
JUAN FERNANDO FRANCO SANCHEZ

Répresentante Legal
CC 70138653

Calle 50 No 50 — 59 Piso 2 CASA CURAL Teléfono 847 28 89
Amaga — Antioquia — NIT No. 811. 011. 985 -9
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' CORPORACION CAFE ¥ CAKBQN.DE’AMRGA S -

. RECBt
Respetados sefior(es) -

Después de -analizar los documentos allegados por ustedes, hemos
encontrado algunos, inconvenientes’ que impiden su inscripcidn.
Les °~ ‘solicitamos leer detenidamente- la(s) razbén(es) de
deVolucidn enunciada(s) -a continuacién vy tomar 1as medldas
necesarlas para soluc1onar el 1nconven1ente ' ;o

[
’
PREN '

ot Actade ‘Asamblea Extraordinaria- No.23¥del’9 de-agostQVdé

-2017 A S ST e
: N o : : : - : K :
/61"A.: RAZON: Quorum dellberatorlo en Asoc1ac1ones,‘ )

Corporac1ones y Fundac1ones ‘\ . . : }
/ . Cy, L

EXPLICACION: Conforme al articulo 6 de los estatutos

'

vigentes de la Entidad 1la Asgmblea General de Miembros
"Representantes - de -las, Entidades o, grupos muhicipales: se
encuentra integrada por personas desrgnadas por cada una de
<ellas. . - | s " _ L R | .
- . . . Segtn el . artifculo 10, .el quérumv deliberatorio estara
. . ¢ I ey . P .
y constituido por la™. a81stenc1a de nGmero 'de miembros
Vrepresentantes de. las. Entidades _grupos mun1c1pa1es no .

inferior . a, la mitad mads uno de la totalldad de las mismas. EL

quorum dec1sorlo estard cohstituido por la mitad mas uno de sus.

< votos ‘de los miembrds representantes de las Entldades o} grupos
-mun1c1pales presentes ' 4o

/ w - PR ' '
Con jel animo.de verificar el gqudérum estatutarlo para dellberar
y.tomar decisiones, en el contenido del ‘acta que presentan para.
_reglstro deberdn indicar el numero de miembros pepresentantes”
. .de 'las: Entldades o grupos mun1c1pa1es al momento de la .reunidn
"""y el namero "de miembros representantes de las Entidades o
grupos municipales presentes. en 1a reunlon gue da cuénta el
acta de-la referencia. - : ‘ ;

De cénformidaa ~c¢n. lo. sefialado én‘uel numeral - 2.2.2.2.2,

N 1 N ' N . . 4
r . ' . . : 4



I . . ] ‘ .
Capitulo Segundo, Titulo VIII  de 1la .Circular® Unica de la
Superintendencia de’ .industria y Comercio, las Camards de
Comercio se abstendridn. de inscribir los nombramientos de
representantes legales, administradores (cuerpos colegiados)'
revisores fiscales, .reformas, disolucién -y aprobacién de la
cuenta final de liquidacién de 1las Corporac1ones Asociaciones’
y Fundacioneés, cuando no se hayan observado las prescripciones
previstas en sus estatutos relativas a Organo competente,

L

convocatoria, quérum y mayorias o cuando,el acta no cumpla con -

. lo previsto en.el articulo 189 del Cédigo de Comercio

LN
]

02 ;... RAZON: .Nombre de la entldad en el encabezam:ento o
del acta Y

[]
c

EXPLICACION:' En él eﬂcabezado del acta déberén incluir

el nombre de la entidad a lé cual pertenece el documento

allegado (numeral 2.2. 2.2.2 Capltulo Primero;, Titulo VIII, de
la Circﬁlar ‘Unica de 1la ‘Superintendencia - de - "Industrla Yy
Comercio, 'Circular Béasica juridica del 18.de agosto de 2016 de
la Superintendencia de Sociedades, concordada con el articulo
42 del Decreto 2150 de 1995). - ‘ '
Se observa que ‘conforme con nuestros reglstros la entldad se
denomlna CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA

03 W[- i, RAZON Aclarar el nombre de pre81dente " 5
§8cretario én el acta. | - C ,

EXPLICACION: -Deberén aclarar el nombre de la persona

desighada como presidente 'de la reunién, toda vez que en ‘el
numeral 4 del acta.se nombra a la senora DEIBY PAOLA MONTOYA
HERRERA -y en el- numeral 5 se alude ‘a la sefiora ANDREA DEL MAR
\VALENCIA BEDOYA como pre51dente de la Asamblea. :

¢ /’n

3 ~

Tenga -en - cuena que 1as-dec181ones se haran constar-en actas,
firmadas por quienes hayan actuado como presidenté y secretarig

de’ la reunidén (articulo 189 del Cédigo.de Comercio-,concordado .

con el articulo 42 del Decreto 2150 de 1995, .numeral 2.2.2.2.2
Capitulo Primero,  Titulo VIII,. de ‘la Circular Unica de 1la
Superintendencia de Industria y Comercio, Circular Béasica
juridica del 18 de agosto de 2016 de la .Superintendencia-.de
Sociedades) . . - ' e T

.~ Favor -aclarar, teniéndo en cuenta que - el acta debera ser
privada. por gquien actud como pre51dente de la reunlon ademas "’

del secretarlo de la misma.

- '

"'La. Super1ntendenc1a de Sociedades en OflClO 220-041542 del 27
de marzo de 2014 ha seflalado que la finalidad de tales” flrmas,
amén de su .aprobacidn -por parte del propio érgano o de las

\ . T L]




»
-

personas en que éste delegue tal. atribucién, es la de dotar al-

documento del suf1c1ente valor probatorio, de ahi que conforme

_con: lo ordenado ‘en los articulos 189. y 431 del Cédigo de

Comercio, concordados: con:- el articulo 42 del‘DecretQ 2150 de
1995; articulo 44 de la Ley 79 de 1988; articulo 41 del Decreto
‘1480 "de 1989 y- articulo 38 del Decreto 1481 de 1989, se exija

‘las firmas de guienes actuaron como Presidente y Secretario de
-la reunidén.

04 RAZON: Aclarar réfégma‘ o . ‘ <///ﬂ\
EXPLICACION: Deberdn indicar de -manera clara y expresa - '

en el acta si se trata de una reforma integral a .los estatutos
de: la entidad, porque dentro del texto del acta se aprueba la
reforma parcial a los mismos; sin embargo se allega un nuevo
Ccuerpo ' - estatutario con .contenido . diferente vy regulac1on
dlferente a-los estatutos que rigen actualmente a la entidad:

’ -~

En el evento de tratarse de una' reforma 1ntegral a los
. estatutos estd decisidén debe estar ‘aprobada por el Sdrgano:

competente (asamblea) con 1nd1c01on de los votos emitidos a
favor, en contra y/o en.blanco. ' - '

s

De otro . lado, como los estatutos no .estén 1ncorporados dentro

de la misma -acta,. deben indicar al - momento de aprobar la .

‘'reforma due son los estatutos contenidos en el documento anexo

al, acta los due se aprobaron, los'cuales deben estar flrmados
por pre51dente Y secretarlo de 'la reunibn. LY,

Ad1c1onalmente,‘_deben tener en cuenta’ que se presenta una
contradiccién ~.en 1los' - articulos que”’se presentan. para reforma

como por ejemplo en el caso de -los.articulos 15, 17, 18, 21 'y -
23 que se enclientran reformados en el texto de los estatutos:
‘que se'allegan y no fueron. aprobados en el acta.

"En- el numeral 6 el acta se alUdeja la actualizacién de libro .de " |

socios y "a 1la . creacién del capitulo sobre los socios, sin

embargo 'no se indica que capitulo se reforma, ni que articulos
se ad1c1onan ni se aprueba.la citada reforma. Favor aclarar,

© toda  vez queée- verlflcado.‘el texto de los estatutos anexos al

- @uel ade .| sotq/. diben Colott lor ar
Y\V‘CVO) Q[ fdb\/\o"\ Q I‘Qb D C,OKQC’Q/ Mo;atf’d%

acta, ' se observa el capltulo XI relatlvo a los socios y de ahi
en adelante 1los articulos referentes a procedimiento de

‘votacidn, disoliucién de la entldad, entre otros, modificados en

su numeracidn y no' aprobados en el'acta que se allega para
registro. : i , :
L N

AjFinalmehte,'és importante que se tenga en cuenta lo siguiente:

'~ De conformidad con el Artlculo 3.2 numeral 8 de la CIRCULAR

EXTERNA NUMERO . 004 de Septlembre 3 de '2007 de 1la




L, . . ;

Superintendencia de 1Industria y Comercio, concordado con el

Decreto 2150 de 1995 Articulo 40 numeral 8 deberan indicar 1a’

duracién precisa de la entidad Por 'lo anteridor, es necesario

aclarar 1la duracidén exacta de 1la entldad toda vez que se

establecié como indefinida.

-. Es necesario verificar los articulos que se. reforman, frente
. a los articulos de los estatutos reformados 'y articulado que
"reposa .en los estatutos vigentes, ya que verificados nuestros
antecedentes registrales,_se observan variasAmodificaciones)

En virtud de lo anterlor 'es necesario Verlflcar Yy aclarar

1

- 05 . RAZON: Aprobac1on al texto del acta

P N

-

‘EXPLICACION: Eﬁ 'ei texto del acta que se allega para
registro debe quedar constancia que el mismo se encuentra

- aprobado por parte “del dérgano que se relne o por la comisién

designada para’ tal .efecto {articulos 189 y 441 del Cédigo de

Comercio, numeral 2.2.2.2.2 Capitulo Primero, Titulo VIII, -de-

la Circular Unica de 1la Superintendencia de - Industria 'y
. Comercio, y Circular Basica juridica del 18 de agosto de 2016
de 1la Superintendencia de . Sociedades, ‘concordados con el
articulo 42 del Decreto 2150 de 1995; articuld 44 de la Ley 79

~de 1988;- articulo .41 del Decreto 1480 de 1989 vy artlculo 38 del

Decreto 1481 de 1989)".

06 - RAZON: Falta autoriéacién,de la copia del acta

’

EXPLICACION: De conformldad "con -el articulo 189 del

Cédigo " de Comercio, concordado con el articulo 42 del Decreto-
2150 de - 1995 vy los rarticulos 44 de la Ley 79 de 1988, 41 del.

Decreto ' 1480 de 1989 y 38 del Decreto:1481 de 1989, la copia
del acta deber ser autorizada por . el secretario o algin

representante de la entidad, con la anotacidn que el original

consta en el libro de actas de la entidad.
Deé acuerdo .con lo ordenado en'el’numefal 1.4, Capitulo Primero,
Titulo VIII de 1la Circular .Unica de la Superintendencia de

Industria y Comercio, las' Camaras de Comercio registrarén las -

copias de las actas-- o -de sus extractos, en ambos casos,

autcrizadas por el secretario o, por algin representante de. la:
- \ o . BN . I

l entidad. .

Por lo anterior, es necesario que en el "documento allegado para
registro conste la respectiva’ autorlzac1on

Para continuar con el proceso de registro, deberd acercarse a
la taquilla "devoluciones y reingresos" en cualquiera ‘de

FTECp A
}



‘a

Numero Devolucidn: la.* . - . : T /

rn

". . . ) . - i , e

- .nuestras sedes, alll ‘encontrard orientacién personallzada Si

/ \
desea ' ampliar la 1nformac1on referente al tema, le 1nv1tamos a
ingresar :

WWW . camaramedellln com co/31te/Serv1c1os Reglstrales aspxs

i
Favor. /conservar esta. nota Y presentarla al momento de 1ngresar

nuevamente. los documentos a esta entidad. . . ,

'
~ -
/- N . . ]
a . | . . . IS

TENGA EN CUENTA SR

n il

L

Se entenderan que el 1nteresado ha DESISTIDO de ' su pet1c1on ‘de

- registro, si pasado el término .de un (1) 'mes,. contado a partir

de. la fecha de 1la presente comun1cac1on no ha satlsfecho los

requisitos ‘solicitados. o -ha efectuado. las gestlones

requeridas. Venc1do el men01onado plazo, la Camara ‘de Comercio

de Medellin para Antloqula dara aplicacién 'a lo dispuesto en -el
Articulo 17 del C.P.A.C A. En este evento, el peticionario '

podra iniciar el procedimiento de deyvolucién de los derechos de
inscripcidn ‘e impuesto de registro liguidados por el tramite.
En todo-caso, la devolucién del:impuesto solo .podra solicitarse
dentro’ de los términos de cadu01dad prev1stos en el Artlculo 15

'del Decreto '650 de 1996. : : . :

nph

Contra el presente ACTO DE TRAMITE ‘no procede recurso alguno,.

segun lo dlspuesto en el Artlculo 75 del C.P.A.C A.

[
[}

4Anexo:-llstado de documentos allegados por ustedes:‘ - e

- Acta de Asamblea Extraordlnarla No.23 del 9 de agosto de 2017

- Estatutos

- .7 Verificacién documento de-,ldentldad de quien presenta

personalmente el tramite Wcaptorublomepr;co) . -
- Impuesto- de ‘registro . No.11036198 (ref, fecha 1lte reg
2018/03/12 o \ : o 7 .

N AN Y . \ B
3 = N
e

T “Atentamente, . O : : v
i \ - - - .

AHGELA'RIOS CARDONA T e T
ABOGADA DE REGISTROS . - : ’ -

-

a.

kN

-



En la Cdmara estamos comprometidos con la proteccion del medio ambiente.
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¢AMARA DE coa‘mt‘tc
DE MEDELLIN PARA ANTICQUIA

RADICADO No: 016444344
MATRICULA:  002406-21

RECIBO %b: 011036198

NIT:

811011985-9

NUC RUE No:

FECHA Y HORA: 2018/03/12 11:54:06 AM

SOLICITANTE: CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTIOQUIA
SOLICITADO:  CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA

~

= TVOO

>PZaOomMm-—2Z —

& Nit. 890.905.080-3 CONTACTO:  CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA
Calle 53 No 45 - 77 Medelin USUARIO: Catalina Quintero TELEFONO: 8472066
Régimen Comun
Entidad Sin Animo de Lucro CONSECUTIVO: ATPCQ-20180312-0054 SEDE: TAQUILLAS /
\
Fecha Vcto. Rentas 2018/04/09 Rad.Ant. 0,000-0 DecdiabbpctkkWED
TIPQ__| CPTO DESCRIPCION CANT. VALOR UNIT. IVA VALOR
Prov 0102 |REFORMAS ENTIDADES SIN ANIMO DE104,200 1 41,000.00 0.00 41,000
Prov 3246 |CERTIFICADO ESAL EXISTENCIA NO INMEDIATO 1 5,500.00 0.00 5.500
Prov 7062 |IMPUESTO DE REGISTRO SIN CUANTIA 1 104,200.00 0.00 104,200
Prov 7063 | INTERESES MORA IMPUESTO DE REGISTRO 1 11,300.00 0.00 11,300
Prov 7064 {IMPUESTO DE ESTAMPILLA PRODESARROLLO ANTIOQUIA i 0.00 0.00 0
Proced.: Doc.: 23 2017/08/09
EFECTIVO 162,000 CHEQUE 0 CONSIGNACION 0 |[SUBTOTAL 162,000
T. DEBITO 0 T. CREDITO 0 VA 0
TOTAL CANCELADO CIENTO SESENTA Y DOS MIL, PESOS CON 00 CENTAVQOS TOTAL 162,000
_ )

Este documento cs equivalente a una factura Articulo 17 Decreto 1001 de 1997
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FIEL COPIA

CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
. REUNION EXTRAORDINARIA
NIT: 811.011.985.9

ACTA N°23

En el municipio de Amaga, departamento de Antioquia, siendo las cuatro de la tarde (4:00 p.m.)
del nueve (09) de agosto de 2017, en la Calle 50 No. 50 — 59, Casa Cural — Parroquia San
Fernando Rey de Amaga y durecmon del domicilio- principal, se reunieron los asociados de la
CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, ' por convocatoria hecha el 24 de julio de
2017 por la Junta Directiva, en los términos y por los medios indicados en los estatutos
sociales, a través de notificacion personal y llamadas telefonicas realizadas a cada una de
las 23 entidades y grupos del municipio de Amaga, para constituirse en Asamblea General
de Asociados y llevar a cabo una reunion extraordlnarla Ia cual tendrd por objeto tomar
deusnones sobre el s1guuente orden del d|a ;

ORDEN DEL DiA.

Saludo de bien;}enida.'

1.
2. Oracién. I
3. Verificacién del quorum
4. Lecturay aprobacion del orden del dia.
5. Eleccion de presidente y secretario de la reunioén. :
6. Designacion de la comision para elaborar y aprobar el acta de la reunion.
7. Reforma parcial de estatutos.
8. Proposiciones y varios.
8.1. Propuesta para la actualizacion deI ||bro de socuos
8.2. Preguntas sobre aspectos contractuales de la emisora.
9. Cierre de la reunion y aprobacién del acta.
DESARROLLO DE LA REUNION :

1. SALUDO DE BIENVENIDA.

Estuvo a cargo del sefior cura parroco de Amaga, Presbitero DIEGO ALONSO CASTANO
MARTINEZ, representante legal de la Corporacion Café y Carbon de Amaga, quien luego
de saludar a los asistentes dirige la oracién para dar inicio a la reunion extraordinaria.

2. ORACION.

Los asambleistas entonan al unisono el Padrenuestro.

PERSONERIA JURIDICA NO. 41799 NOVIEMBRE 15 DE 1995

CALLE 50 NO. 50-59 Piso 2 TELEFAX: B47 28 89 - TELEFONO: B47 05 21

PARQUE AMAGA - ANTIORUIA NIT. B11.011.985-9
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3. VERIFICACION DEL QU()RUM.'

En la actualidad la Corporacion tiene un total 'de 23 miembros asomados pertenecientes a
Entidades y grupos del municipio de Amaga de esta manera, el representante legal de la
Corporacion Café y Carbén procedlo a"llamar a lista a Ios 23 asociados, quienes fueron
convocadas en su totalidad a la reunién extraordinaria, de ‘los cuales luego del proceso de
verificacion, se constaté la presenua enla reunuon de 19 de estos

Asi las cosas, se verificd la presenCIa del quorum estatutano para poder deliberar y
decidir, ya que se encuentran presentes enla. reumonv mas de la mitad mas una de las
Entidades o grupos del municipio de Amaga.que se reqweren para sesionar validamente.
Se adjunta copia de la lista de asistencia a esta Asamblea en |a presente acta.

a

4. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN bEL D’iA'“‘ S

. Se puso a consideracion de los mlembros de Ia asamblea el orden del dia anteriormente
senalado el cual fue aprobado por unanimidad.

5. ELECCION DE PRESIDENTE Y SECRETA’RIO' DE LA REUNION
El representante de la Asociaciéon de Comercvantes de Amaga el sefior Gerardo Bedoya
- propone que esta reunion extraordinaria’sea presidida por la sefiora DEIBY PAOLA
MONTOYA HERRERA, directora del Hogar Juvenil Campesino y Minero de Amaga, y
como secretario al sefior WILLIAM ALVEIRO VELAZQUEZ TRUJILLO, rector de la IE Luis
Carlos Parra Mollna ’ L T T S R
Con el voto favorable de la totalidad de los asistentes, se aprueba esta propuesta, por lo
que la Asamblea General realiza el nombramiento de DEIBY PAOLA MONTOYA
HERRERA como presidente de la reunion, e igualmente, designa como secretario al
sefior WILLIAM ALVEIRO VELAZQUEZ TRUJILLO, ‘quienes estando presentes en la
reunién, aceptan la desngnacuon que se les hace.

4

PERSONERIA JURIDICA ND. 41799 NDOVIEMBRE 15 DE 1995

CALLE 50 ND. 50-59 Piso 2 TELEFAX: B47 28 89 - TELEFOND: 847 05 21
PARQUE AMAGA - ANTIOQUIA NIT. 811.011.985-9
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6. DESIGNACION DE LA COMISION PARA ELABORAR Y APROBAR EL ACTA DE LA
REUNION.

La Asamblea General, con el voto favorable de Ia totalidad de-los asociados presentes, decide
integrar la comisién para elaborar'y aprobar el acta de la reunion, y designa a ANDREA DEL
MAR VALENCIA BEDOYA y a JAVIER VELEZ DELGADO para que actuen como
comisionados. )

ANDREA DEL MAR VALENCIA BEDOYA y a JAVIER VELEZ DELGADO estando
presentes en la reunién, aceptan la designacion que se les hace.

7. REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS. , R ;
El sefior Francisco Javier Vélez Delgado, representante de COOVEPAR 'y del Centro de
Bienestar del Anciano, presenta las propuestas de reforma de -estatutos, principalmente
abolir la figura de Revisor Fiscal, quien es un profesional contable que tiene una
asignacion mensual de trescientos mil pesos ($300.000); para claridad de los
asambleistas se contextualiza que su contratacién se hizo en marzo del afo 2016, pues
hasta esa fecha se tuvo la colaboraciéon gratunta desempenando esta funcion por parte de
la sefora Janeth Quiroz Gallego; -en este _momento. debido a la situacion econémica
coyuntural de la Corporacién Café y Carbon de Amaga y de su emisora La Voz de
Amaga. Ademas, se argumenta que. por el bajo presupuesto de esta organizacion, la
legistacion colombiana contable ‘vigente “'no exige' tener revisor fiscal para estas
organizaciones, no obstante la Corporamon Caféy Carbon de Amaga debe continuar con
la figura de fiscal elegido por. la Asamblea de socios, Miguel Alcaraz del Grupo de
Bomberos.

Se precisa que la legislacion contable vigente si exige tener el cargo de contador publico
titulado, con lo cual se cumple, siendo en este momento la sefiora Adriana Gallego.

Como acciones del Plan de Mejoramiento para aliviar las dlflcultades econdémicas se
priorizan las siguientes:

*Suprimir el cargo de una locutora, lo cual ya se hizo.

*Suprimir el- cargo de revisor fiscal, lo cual es objeto de esta Asamblea en la
consideracion de reforma de estatutos, ademas de otras modificaciones.
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A continuacién la presidenta de la Asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA, da
paso a la intervencion de la sefiorita ANDREA DEL MAR VALENCIA BEDOYA, quien
inicia aclarando que dicha reforma corresponde a la reforma parcial a los Estatutos y que
como reza el Articulo Trigésimo Séptimo de los estatutos de la Corporacién “La reforma de
los estatutos se hara con la aprobacién del 75% de los miembros representantes de las
diferentes Entidades o grupos municipales de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE
AMAGA, para tal efecto a esta Asamblea Extraordinaria asuste mas del 80% de los asociados.

Asi las cosas, la sefiorita ANDREA DEL MAR VALENCIA BEDOYA presenté ante los
asociados asistentes, el texto de la reforma estatutarla consistente en la modificaciéon de
los articulos 1°, 9°, 12, 13, 14,: 15 17 18, 21, 23 25 26, 27 y 28, los cuales se
transcrlben a continuacioén:

“ARTICULO PRIMERO. Denommac:on Con el nombre de CORPORACION CAFE Y
CARBON DE AMAGA, en adelante la CORPORACION, se denominard la entidad de
derecho privado de caracter permanénte, sin énimio de lucro, apolitica, que durara hasta el
ario 2300 sujeta a las normas constitucionales, legales'y reglamentarias pertinentes.
Esta entidad promueve el ‘beneficio de nuestra comunidad amagasefia a través de la
informacién, formacion y divulgacién de temas de interés y como respuesta a las
necesidades que se eV/denCIan en cada uno de los grupos poblacionales.” ‘
Votacién: La presidenta de la asamblea DEIBY PAOLAMONTOYA HERRERA somete a
consideracion la reforma del articulo primero y;esia,'es_‘aprobada por unanimidad de los
asistentes, con 19 votos a favor, 0 en'contra 0 en blanco. -

“ARTICULO NOVENO Las reuniones EXTRAORDINARIAS de la Asamblea

General serén convocadas por la Junta Directiva o el Fiscal, y por solicitud de los

miembros representantes de. las-entidades o grupos: municipales en un numero no
- inferior a la tercera parte del total de representantes.”

Votacion: La presidenta de la asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a
consideracion la reforma del articulo noveno y esta es aprobada por unanimidad de los
asistentes, con 19 votos a favor, 0 en contra, 0 en blanco.

“ARTICULO DUODECIMO. La Asamblea General tendré las siguientes funciones:

a. Elegir la Junta Directiva de CORPORACION CAFE Y CARBON. DE AMAGA, y sus
suplentes. °

b. Elegir el Fiscal y su suplente.
¢. Revocar por graves motivos y en cualquier tiempo el mandato dado a uno (1) o mas
miembros de la Junta Directiva o al Fiscal y nombrar sus reemplazos.
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d. Aprobar o rechazar los proyectos de resolucion o recomendacién que le sean
presentados por la Junta Directiva. '

Aprobar o rechazar el balance general y demas estados financieros que le sean
presentados por la Junta Directiva.

Adoptar los planes y proyectos de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA.
Establecer Ia poI/t/ca general'de la CORPORACION

Aprobar las conclusiones de la Asamblea. :

Reformar los Estatutos.

Autorizar la celebracién ‘de contratos por cuant/a de veinte (20) salarios
minimos legales vigentes. . .

Aprobar el reglamento interno de la Asamblea

Las demas que les senale los estatutos o las leyes wgentes

o

~x S~z

Votacion: La presidenta de la asamb!ea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a
consideracion la reforma del articulo duodecnmo y ésta es aprobada por unanimidad de los
asistentes, con 19 votos a favor, 0 en contra Oen blanco

“ARTICULO DECIMOTERCERO: La CORPORACION CAFE Y CARBON DE
AMAGA estard direccionada por una Junta Directiva compuesta por siete (7)
miembros principales y sus suplentes, cuyo periodo seré de cuatro (4) afios y
podrén ser reelegidos por un periodo igual. .

Uno de los integrantes de la Junta Directiva sera por derecho propio el parroco de
la Parroquia San Fernando Rey de Amaga y los otros seis integrantes de la Junta
Directiva serén elegidos por la Asamblea General. Los 7 integrantes de la Junta
Directiva se reuniran y definirén su organizacioén interna y designacion de cargos:
presidente, vicepresidente, secretario, .tesorero, dos vocales y director de la
emisora La Voz de Amagé \

PARAGRAFO 1. Quien sea eleg/do pres:dente sera el representante legal de la
Corporacién.

PARAGRAFO 2. En caso de ausencia definitiva de alguno o0 de algunos de los
integrantes de la Junta Directiva, ésta llenar las ausencias.’

Votacion: La presidenta de Ia asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a
consideracion la reforma del articulo decimotercero y esta es aprobada por unanimidad de
los asistentes, con 19 votos a favor, 0 en contra, O en blanco.
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“ARTICULO DECIMOCUARTO. La Junta Directiva sesionara, deliberard y
decidira, ordinariamente, por lo menos una (1) vez al mes, en el lugar, dia y hora
que el Presidente de la Junta Directiva determine, y extraordinariamente cuando el
Presidente de la misma, el Fiscal o dos (2) de sus miembros que actuen como
principales la convoquen. :

PARAGRAFO 1. La convocatoria para las reuniones ordinarias se har por escrito
o verbalmente con antelacién no inferior a tres (3) dias habiles al dia de la reunion.
PARAGRAFO 2. Los suplentes asistirdn a la reunién de Junta Directiva tnica

y exclusivamente en ausencia del pnnCIpa/ y cuando sean convocados

Votacién: La pre5|denta de la asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a
consideracion la reforma del articulo decumocuarto y esta es aprobada por unanimidad de
los asistentes, con 19 votos a favor, 0 en contra, 0 en blanco. '

“ARTICULO DECIMOQUINTO. La Junta Directiva tendra las siguientes funciones:

a. Cumplir y hacer cumplir-los estatutos de la CORPORACION CAFE Y
CARBON DE AMAGA.

b. Dirigir la Administracion de los b/enes de Ia CORPORACION. CAFE Y
CARBON DE AMAGA. ‘ ! -

c. Aprobar las operaciones econdémicas que se deleguen en el Presidente de la
CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, cuando la cuantia sea
mayor de los veinte.(20) salarios minimos legales mensuales vigentes.

d. Creary promover los cargos necesarios para la buena y eficiente marcha de
la CORPORACION y para- el cumpllm/ento de los objetivos y fines de la
misma.

e. Estudiary resolver los inconveniéntes sobré el informe de Tesorer/a _

f. Designar interinamente los miembros de la misma cuando quiera que se
haga necesario, en caso de vacancia temporal o absoluta del miembro
principal y de su suplente. ) .

g. Autorizar la afiliacién de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA a
otras entidades, federaciones, confederaciones u organizaciones de orden
nacional o internacional que tengan objetivos y fines iguales o similares.

h. Estudiar y resolver las consultas que le eleven del Director de la emisora La
Voz de Amaga.

i. Aprobar el presupuesto anual de gastos e inversién teniendo como base el
proyecto de presupuesto que ponga a su disposicion el Representante Legal.
Dictar su propio reglamento de acuerdo con los estatutos.

Las demas que les sefialen los Estatutos o las leyes.”

x

PERSONERIiA JURIDICA NO. 41799 NOVIEMBRE 15 DE 1995

CALLE 50 NO. 50-59 Pisg 2 TeLeEFAX: B47 28 89 - TELEFONDO: B47 05 21
PARQUE AMAGA - ANTIOQUIA NIT. 811.011.985-9



1054IFM

Mas cerca de los oyentes

Votacion: La

presidenta de la asarhblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a

consideracion la reforma del articulo 'd.ecimoquinto y esta es aprobada por unanimidad de los
asistentes, con 19 votos a favor, 0 en contra, 0 en blanco.

“ARTI

jcuLo DECIMOSEPTIMO E/ Representante Legal sera el Pres:dente de la

Junta Directiva.”

Votacion: La

presidenta de la asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a

consideracion la reforma del articulo decimoséptimo y esta es aprobada por unanimidad de
los asistentes, con 19 votos a favor O encontra, 0 en blanco.

“ARTICULO DIECIOCHO. Al Representante Legal y Pres:dente de la Junta Directiva, le
comrespondera cumplir con.las siguientes func;ones

Qoo

——

Presidir la Junta Directiva.

Celebrar los actos o contratos que autoricen los Estatutos o /a Junta Directiva.
Rendir informe anual a la Asamblea General de la CORPORACION.

Ejercer las demas func;ones que /e autoncen los estatutos, la Junta Directiva o
la » . e

Asamblea. : o '

Celebrar contratos hasta la suma equ1valente a veinte (20) salarios minimos
legales anuales vigentes. La celebracién de contratos por suma superior requerira
autonzacion de la Junta Directiva o de la Asamblea General de CORPORACION
CAFE Y CARBON DE AMAGA, segun el caso.:

Elaborar y presentar a la Junta Directiva el proyecto de presupuesto anual de
gastos e inversion.

Representar a la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, en todos los
actos publicos y privados o designar sus delegados para tales efectos.

Adelantar y llevar a cabo todas las gestiones que le competen en razén de su
cargo, o que le hayan sido encomendadas por la Junta Directiva o la Asamblea
General.

Establecer los lazos de unién con otras corporaciones o entidades que permitan
desarollar en mejor forma. los objetivos y fines de la CORPORACION CAFE Y
CARBON DE AMAGA.

Coordinar con el Director de la emisora La Voz de Amaga toda actividad
operativa de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, segun el caso.
Autonizar los viajes, comisiones y gastos respectivos del personal que labora para
la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, asi como de sus consultores -
y asesores de caracter nacional-e intemacional.

Participar en las deliberaciones de la Junta Directiva con voz y voto.

Velar por el buen funcionamiento de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE
AMAGA en su parte operativa y como comunidad orgamzada v
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Votacion: La presidenta de la asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a
consideracion la reforma del articulo dieciocho y esta es aprobada por unanimidad de los
asistentes, con 19 votos a favor, O en contra, 0 en blanco.

“ARTICULO VIGESIMO PRIMERO El Secretano sera nombrado de entre los miembros
de la Junta Directiva.”

Votacion: La presidenta de la asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a '
consideracion la reforma del articulo vigésimo prlmero y.esta es aprobada por unanimidad
de los asistentes, con 19 votos a favor Oen. contra O'en blanco 3

“ARTICULO VIGESIMO TERCERO EI tesorero sera nombrado de entre los miembros
de la Junta Directiva.”

Votacion: La presidenta de la asamblea‘'DEIBY PAO"LA" MONTOYA HERRERA somete a
- consideracion la reforma del articulo vigésimo'tercero’y esta es aprobada por unanimidad de
los asistentes, con 19 votos a favor, 0 en contra, 0.en blanco.

“ARTICULO VIGESIMO QUINTO. El Fiscal serd elegido por la Asamblea General,
pero puede ser removido en cua/qu:er t/empo por Ia misma.’

Votacién: La presidenta de la asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a
consideracion la reforma del articulo vigésimo quinto y esta’ es aprobada por unanimidad de
los asistentes, con 19 votos a favor 0 en contra 0 en bIanco

“ARTICULO VIGESIMO SEXT O EI F/scal estara sujeto a las inhabilidades,
prohibiciones, incompatibilidades.y responsabilidades. que establezcan las leyes vigentes.”

Votacién: La presidenta de la asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a
consideracion la reforma del articulo vigésimo sexto y esta es aprobada por unanimidad de
los asistentes, con 19 votos a favor, 0 en contra, 0 en blanco.

“ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. El Fiscal tendré voz, pero no voto dentro de la
Asamblea General y la Junta Directiva.”

Votacion. La presidenta de la asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a

consideracién la reforma del articulo vigésimo séptimo y esta es aprobada por unanimidad
de los asistentes, con 19 votos a favor, 0 en contra, O en blanco.
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“ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. -AI Fiscal le comesponderd cumplir con las
siguientes funciones:

C.

i.

J.

a. Revisarlas cuentas de la tesoreria., - .
b.

Velar por la buena administracién de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE
AMAGA, y la correcta realizacion de sus fines.”

Cerciorarse que las acciones que se celebren o cumplan por cuenta de la
CORPORACION se ajusten a las prescripciones de los Estatutos, a las
decisiones de la Asamblea General y de la Junta D/rect/va

Dar oportuna cuenta por escnto ala Asamblea General, a la Junta Directiva o
al Representante Legal segun los casos, ,/as irregularidades que ocurran en el
funcionamiento de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, y en el
desarrollo de sus actividades.

Velar porque se lleve regu/armente la contab///dad de la CORPORACION CAFE
Y CARBON DE AMAGA, y las actas de las reuniones de la Asamblea General y
de la Junta Directiva, que se conserve debidamente la correspondencia, el
archivo y los comprobantes de cuentas impartiendo las instrucciones
necesanas para tal fin. )

Inspeccionar asiduamente los bienes de la CORPORACION CAFE Y CARBON
DE AMAGA y procurar que se tomen oportunamente las medidas de conservacion
o segundad de los m/smos y:de-los que ella tenga en custodia a cualquier otro
titulo.

Impartir las instrucciones, pract/car las inspecciones y solicitar los informes que
sean necesarios para establecer un control permanente sobre los valores
de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA.

Convocar a la Asamblea General a reun/ones extraord/nar/as cuando lo juzgue
necesaro.

Cumplir las demas atribuciones-que le sefialen las leyes y los Estatutos siendo -
compatibles con las anteriores, le encomiende la Asamblea General.

Cumplir las demas funciones inherentes a su cargo.”

Votacién. La presidenta de la asamblea DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA somete a
consideracion la reforma del articulo vigésimo octavo y esta es aprobada por unanimidad de
los asistentes, con 19 votos a favor, 0 en contra, 0 en blanco.
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8. PROPOSICIONES Y VARIOS.

8.1. PROPUESTA PARA LA ACTUALIZACION DEL LIBRO DE SOCIOS.

Luego de que la presidenta de la Asamblea Extraordmana da la palabra a los asistentes
para hacer la actualizacion del libro de socios y escuchar cudl es el procedimiento para
realizarla; se revisan los listados tanto de los convocados como de los asistentes a esta
Asamblea Extraordinaria como un ‘procedimiento. valido, .sin embargo en los estatutos no
se estipulan criterios para ser socios de la corporacion, razon por la cual los asambleistas
asistentes en consenso, proponen que debe crearse el Capitulo sobre los socios, para lo
cual se delega a la comisién de revision del acta:y al secretario de la asamblea para que
lo redacten en términos de los proced|m|entos de inscripcion y actualizacién, y lo pongan
en consideracion a la Asamblea en la préxima reunién.que realicen. Dicho capitulo sera el
numero 11 y los siguientes, correspondnentes a los actuales camblaran su numeracién en
forma ascendente.

8.2. PREGUNTAS SOBRE ASPE_CTOS CONTRACTUALES DE LA EMISORA.
El sefior Francisco Javier Vélez Delgado pregunta por Ias condiciones en que la Alcaldia
Municipal realiza sus programas en la emisora; ante lo cual la sefiorita Andrea del Mar
Valencia Bedoya dice que el contrato con la Admmustrauon Municipal existe y puede ser
conocido por la persona que desee, ademas manifiesta que los términos de la
contratacion para los programas radiales son-asuntos bajo la gobernabilidad de la Junta
Directiva. No se tienen mas intervenciones de los asistentes en este punto.

9. CIERRE DE LA REUNION Y APROB_ACION DEL ACTA.

Siendo las seis y media de la tarde (6:30 p.m.) de la fecha indicada, se da por concluida la
reunion extraordinaria de Asamblea General de Asociados, sin mas temas por tratar.

De igual manera, luego de ser sometida a consideracion de los asociados, la presente acta fue

leida y aprobada por unanimidad y en constancia de todo lo anterior se firma por el presidente,
el secretario de la reunién y Ios comisionados para elaborar y aprobar el acta.
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(ORIGINAL FIRMADO) (ORIGINAL FIRMADO)

DEIBY PAOLA MONTOYA HERRERA WILLIAM ALVEIRO VELAZQUEZ T.
Presidente . . Secretario

(ORIGINAL FIRMADO) . _(ORIGINAL FIRMADO):

ANDREA DEL MAR VALENCIA BEDOYA ~JAVIER VELEZ DELGADO
Comisionada ‘ y Comlsmnado

El suscrito secretario de la reunion extraordinaria certifica que el anterior es la copia fiel
del acta n° 23 de la asamblea general de asociados, la cual fue inscrita debidamente en
los libros de registros de actas que se llevan al interior de la corporacion, y cuya copia se
autoriza de conformidad con lo establemdo en el mcuso 2 del articulo 189 del cédigo de
comercio. |

WILLIA O VELAZQUEZ T.
Secretario
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e o VERIFICACION DOCUMENTO DE I.DENTIDADV

N DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Medellin, 12 de Junio.de 2018.
- Radicado: 16444344-2018 ° )

-

El suscrito. secretério ‘de la Camara de Comercio de Medellin para
Antioguia deja comnstancia que en la fecha se presentd a esta Entidad el
sefior (a)” CENED CECILIA MARTINEZ BUITRAGO quien:exhibid ‘el documento de
identificacién numero 43709106 expedido el dia 30 mes 4 ano 1996, en la
c1udad/mun1c1plo de AMAGA, a quien se le .hizo la validacién de su
identificacidén por medio de: - :
El captor blometrlco de la Reglstradurla Nacional del Estado CiVll

De manera previa, se le informé al usuario que en cumplimiento definido
en la Ley 1581 de 2012, los.datos personales biogréficos y biométrieos
solicitados durante el tramite que pretende ante la Camara de Comercio
de ' Medellin para Antioguia,’ tienen ~Unicamente la finalidad . K de
garantizar la seguridad de ‘estas operaciones. 'El usuario autorizé
expresamente mediante 1la imposicidén de da huella dactilar en’ el captor

P

biométrico, el .tratamiento  de  sus datos- personales dentro de la

finalidad aqui.contemplada.

/

Esta Entidad  realizara el tratamiento de la  informacién aqui
' suministrada garantizando las condiciones de seguridad, confidencialidad
y el ‘cumplimientd de los principios de circulacién de la informacién 'y

‘finalidad exclusiva respecto del cumplimiento de las funciones legales.

de la - Entidad y de conformidad con la solicitud de reglstro realizada
ante esta Camara de Comercio. S .

\ ~

Atentamente

%W

BEATRIZ EUGENIA OCHOA ANGULO
ABOGAOO DE REGISTROS .

.
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i tAMAﬁA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
s Co ' LIQUIDACION DE- IMPUESTO DE REGISTRO
- . (Solo Documentos Registrables Camara)

LIQUIDACION No. 11036198
Lugar de Exped1c1on\

- ARO MES DIA RadiEads

1
r

MEDELLIN 2018/03/12 - . 16444344
- Otorgada Por ’ ‘ - TIPO ID- - NUMERO
- CORPORACIEN CAFE Y CARBEN DE AMAGA . - : ‘N ® .811011985-9 ..
A favor de - ’ TIPO ID. " NUMERO
. oo SR ’ . - C -0 : -
Orlgen Dcto.m Clase No. Documento Fecha Dcto. Matricula Inmob.. Telefono
o . 'ACTA 23 2017/08/09 CCMA 8472066
Actos sujetos de registro , . Descripcion

Bases Gravables -

Valor en ietras-

- Total por concepto de 1mpuesto

IMPUESTQ DE REGISTRO, ley 223 de 1995 104,200
VALOR MORA => = Periodos: 155 11,300
‘Fecha limite de pago: 2018/03/12 TOTAL A PAGAR 115,500

’
T N

) ************************************************************
Catalina Qulntero ’ :

- , C. Comercio’ -Estampiilas_“
REFORMAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCR (Cp: 01)} P-P
> /
i b
-0 ‘\ -
\

L . ~ -

Nota: . - o

P-P : Entre’ partlculares . : e
. P-0 : Particulares y entidades of1c1ales _ . I

0-0 Entre entldades of1c1ales ‘ ‘ s - 2

.o b _ - ' . B ST
CIENTO QUINCE MIL QUINIENTOS PESOS CON 00 CENTAVOS****k*%kx% .
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DE MEDELLIN

INSCRIPCION DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Nombre . JORGE. ENRIQUE RAMIREZ ARBELAEZ . ................ .. CC. 8.253.,841 . . .. ... .. ..
En calidad de Representante Legal de la entidad sin d4nimo de lucrodenominada................................. ..
.................................. CORPORACION CAFE X CARBON. .. .. . ...
3 7.4 - ™™

En cumplimento del Articulo Séptimo del Decreto 0427 de marzo 5 de 1996, reglamentario del Decreto 2150 de 1995,
me permito solicitar la inscripcion de la entidad referida, por lo cual adjunto:

1. Certificado especial de existencia y representacion legal emanado de. . La. Gobernacidn. de Antioguia

3. Direccién de la entidad . Calle.50... .. 50 =59... .. . AMAGA. (Antioguia) ................. ...
Teléfonos. ... 8 . 4T . 20. 66 . ...

4. Recibo de impuesto de registro

5. La entidad que ejerce inspeccién y vigilancia.. . LA. GOBEANACIOK . DE. ANTIOQUIA ...................

Igualmente, nos permitimos informar que nuestra entidad cuenta con los siguientes establecimientos abiertos al piblico:

1. Denominaci6n .. Bnisora Comunitaria LA .VOZ DE.AMAGA . FFi 10Ged - corvveaneeeinannnnn,

Actividad ------- La Radioddfusdon . ... ... .. .

~ Direccién ........ Calle 50 N 50 .-.59.. RMUAGA. ~(-An-ti<>qu-ia-) .....................................
i Teléfono ......... B AT 2B B
Nombre administrador .. RUBEN. EDUARDQ .GIL .LEON............. CC. 8.286.647 - - oovenennn.

1. DENOIMHNACION - -+« - e e oot e e e e e

ACHVIAAd .

DT CC O . . o

M Y0 o) 1 Vo TS

Nombre administrador. . ............. ... ... C.C.

Medellin, Septiembre .. 26. 1997— Este documento es de distribucidn gratuita
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CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN
- ' Enfidades Sin Animoe de Lucro

06 de octubre de 1997
Sc (9):
CORPORACION CAFE Y CARBON
Medellin — Colombis
Radicado : 3647

Recibos : 899270 ~ 102450

ASUNTO: NOTA DE DEVOLUCION DE DOCUMENTOS

La Cémara de Comercio de Medellin, lamenta informarle (s) que por lo pronto no es posible
registrar el presente documento en atencion al (los) siguiente (3) motivos (8):

» Para la inscripcién de su Entidad, debe solicitar ante ia Entidad que le otorgé
Ix Personeria Juridica, ¢l Certificado Especial del que habla el Decreto 0427/96.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesio en el decreto 2150 de 1995 y decreto 0427 de
1996. Proceden los recursos administrativos de reposicion, apelacién y queja.

Sirvase hacer la adecuacién, complementacion o correccion sefialada y someter en reingreso
fales documentos.

" Atentamente,

i

KU‘RICIO FERNANDEZ BOTERO
Jefe de Registro de Entidades Sin Animo de Lucro
AMH/devohicion de documentos

EDIFICIO CAMARA DR COMRBRCIO DE MEDELLIN AV, ORIENTAL 52 - 82

TELEFONO 511 61 11 EXT. 362+ FAX 512 44 75
z87.
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EL DIRECTOR JURIDICO

DE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que la entidad denominada “CORPORACICON CAFE Y CARBON DE AMAGA
ANTIOQUIA", ee una entidad sin &nimo de lucro. con domicilio
en el Municipic de Amagé4, con Personeria Juridica reconoclids .
por la Gobernacién de Antioquia, mediante Resolucién No. 41799
del 15 de noviembre de 1996, gegun lo dispuesto por el
articulo 633 y s.8. del Cédigo Civil, publicada en la Gaceta
Departamental, “"ANTIOQUIA".

Que como Representante Legal de ésta. actis el sefior JORGE
ENRIQUE RAMIREZ ARBELAEZ, en su calidad de Presidente, quien
fue elegldo segun Acta de Asamblea General No.0l del 11 de
septliembre de 1895, e 1nscrito por la Gobernacién de Antioquia
mediante Resoluclén No.41799 del 15 de noviembre de 1995, para
un periodo de un (1) afio.

RN |

Medellin, 20 de Noviembre de 1.995 %"’*‘&

ASG/gac.

COMO NOTARIO UNICO DEL CIKCULO DE AMAGA

"'DOY FE ' o
DE QUE EXIST. oiMILITUD O CORRERPONDENCIA
ENTRE ESTa Curlda Y OTRO DOCUMENTO, DEL
CUAL FUE TOMADA,

2
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.

Articulo 7° del Decreto 427 de 1996

NOMBRE DE LA ENTIDAD: CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA
ANTIOQUIA.

DIRECCION: Segundo Piso Casa Cural de Amaga.

PERSONERIA JURIDICA: RESOLUCION N°:41799 DEL 15 DE

Noviembre De 1%95
CLASE DE PERSONA JURIDICA: SIN ANIMO DE LUCRO

- DIRECCION DE VIGILANCIA Y CONTROL
SIN ANIMO DE LUCRO.

ENTIDAD QUE EJERCE CONTROL.-
Y VIGILANCIA. i

DURACION: 'ndeflnida 

GLTIMA REFORMA : '.RESOBUCIGN_N°- DEL

' DE DE f

OBJETIVOS ASOCIATIVOS: *j_ipollo 9 art 4.

REPRESENTANTE LEGAL: JORGE ENRIQUE RIKIREZ ARBELAEZ
C.C. No. '8.253.641

CARGO: Presidente
SUPLENTE : AR
CARGO: aeaprasxaenke

FUNCIONES DEL REPRESENTANTE: Folio 13 art. 18.
FORMA DE ADMINISTRACION: &rganos Administrativos (Asamblea general, junta
directiva, consejo directivo etcg) sus respectivas funciones y
nombramientos y nilimeros de identificacién.

Folio 11 art.12
PERIOCIDAD DE LAS REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS:

Folio 10 art. 8.
Folio 12 art. 14.

FISCAL Y REVISOR FISCAL: ALBERTO RESTREPO
CARGO: REVISOR FISCAL

FUNCIONES DEL FISCAL O REVISOR PISCAL: Son funciones del Revisor Fiscal

R LS i rmor 1
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Folio 16 art. 30

PATRIMINIO: Folio 17 art. 35.

CLAUSULAS DE DISOLUCION: Folio 18 art. 38.

FORMA DE LIQUIDACION:Folio 18 art. 39.

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO DE LOS OTORGANTES:

Folios 2
PROVIDENCIAS ADMINISTRATIVAS Y/0 JUDICIALES:
Resolucidén No. 41799 del 15 de Noviembre de 1995,

OBSERVACIONES:

Se expide el presente certifi%adb esﬁécialu con desgstino a la Camara de

Comercio.

La copia anexa de los estatutos sa encuentra autenticada, por tantc reune
los requisitos exigidos por los Decretos~2150 de 1995 Yy 427 de 1956.

FECHA DE EXPEDICION

GUSTAVO Lﬂ.\k GONZALEZ ;

Director Juridico. -~ .

* -~/
Miryam Cristin&.10.11.97.
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HMAGA ANT!DQUIA

PREAMBULOS

La CORPORACTION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTIOQUIA, se propone desarro-
llar programas educativos, culturales, informativos, deportivos y religiosos acordes 2 fa
comunidad en fa cual habitamos.

L as condiciones de vida que llevan muchas familias de esta zona que deben atender ias
exigencias de su trabajo fuera del hogar, generan muitlp!es peligros para la salud y para
m {a misma vida de las personas. b
4l

Hay situaciones de vida infrahumanas, que violan los derechos del nifto { nifios mineres )
y fjue reclaman una alencidn esmdrada sobre los principios de sofidaridad y ayuda de les
componentes de la comunidad.

Para lograr dicha atencion y 1a repercusion masiva de 1a misma, es necesario contar con
medios masivos de comunicacion que permitan ia divuigacion y ensefianza de los dere-

chos fundamentales constitucionales. los derechos humanos y los derechos del nific an-
lre otros.

La ulilizacion adecuada de los medios de comunicacion bajo las pautas que dicta el go-
bierno, facilitan la consecusion de los propdsitas y objetivos que nos hemos propuestos
en beneficio de ias personas adultas y nifios de las familias de esta comunidad.

Personas de gran sensibilidad social estimuladas por la caridad cristiana, han desidido
contribuir con sus erfuerzos y recursos para dar una respuesta asdecuada al problema
latente de nuestra comunidad.

. En consecuencia se organiza esta CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMA-
m GA con ios siguientes:

ESTATUTOS
CAPITULO |
DE LA DENOMINACION, CONSTITUCION Y DOMICILIO.

ARTICULO PRIMERD. DENOMINACION - Con el nombre de: CO RACION

CAFE Y CARBON DE AMAGA, en adelante la CORPORACION inard la
entidad de derpcho privado de caracter permanente, sin dnimo de lucro, apolitica, de du-
racidn indéjirlida sujeta a las normas constitucionales, legales y reglamentarias pertinen-
es. Estaentidad es de utilidad comtin para beneficio de las personas y nifios de nues-
ira comunidad amagacita.

0w a*\e-“.\.
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ARTHEULG SEGUNDD. SONSTITURIODN - LA CORPORALZION, 251673 nlediad: poi
imembros representantes de tas diferantes entidades municipates que adefanta on do ADEN- \i
in comunidad de Amaga deparfamenio de Antioquia, primordialmente, trabajes © urfff“di Docomentos

tarios ¥ por quienss promueven ot desarrofio de |a comumeacion social como snfumen- - ]

to de desarrolio goion.

| / CAPITULO

DE LOS OBJETIVOS Y FINES DE LA CORPORACION

ARTICULO CUARTO. Son objetivos de ia CORPORACION: /

4. Desatroliar la comunicacion sociai como instrumento afternafive y participacion co-
munifaria.

b. Piomever k creacion y fundacion de medins de comunicagion comunitatia y particl-
pativa encaminados 3 divulgar los derechos fundamentales constitucionalas, los de-

rechos humanos, en especial los derechos del nifio a fin de mejorar a través de la
educacion de jos mayores la realida social de! nifio.

c. Difundir programas de interés social para los diferentes sectores de lacomunidad, que
propicien su desarrollo secicecondmico y cuttural.

d. Difundir la necesidad imperiosa de rescatar los valores religiosos, morales, éticos, so-
ciales, juridicos y culturales que sean sustento para propender ei respeto especial-
mente de los nifios.

e. Dar proleccién a los menores trabajadores y necesitados de nuestro municipio.

I. Atender directamente un grupo de personas mas necesitados en periodos de tiem-
po parcial.

g. Proporcionar adecuadas soluciones nutricionales: conferencias, charlas, cursos,
otros.

h. Desarrollar programas pedagégicos acordes con la edad de fas personas.
1. Fomentar y estimular en los padres de familia &u accién educadora.
CAPITULO 1)
DE LA ORGANIZACION DE LA CORPORACION
ARTICULO QUINTO. Se establece como ORGANOS JERARQUICOS DE LA COR-

PORACION:
a. La Asamblea general de miembros representantes de las diferentes Entidades o gru-

b. La Junta Directiva.

IS GE e B a— TEITTT I
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Sacclén de Admdn. S
Documentos

3 Entida-

DE LA ASAMELEA GENERAL

ARTICULD SEXTC. La Asambiea General de Miembros Representantes de '
des 0 grupos municipales, esta integrada por personas designadas por cada

.-

Jqa ™

PARAGRAFO: Los miembros de la JUNTA DIRECTIVA, asistird por derecho pr
Asamblea General de Miembros Representantes de las Entidades Municipales.

ARTICULO SEPTIMO. Las decisiones adoptadas por la Asamblea General de Miem-
bros Representantes de las Entidades Municipales obligan a todos sus miembros cuando
hayan sido aprobadas por las mayorias estatutarias que se delerminen.

Estas mayorias seran absolutas y relativas.

Se obtiena mayoria absoluta con el voto de la mitad mas uno ( 1) de los miembrios que
representan las Entidades o grupos municipales.

Se obtiene mayoria relativa con el voto de |a mitad mas uno { 1} de los miembros que re-
presenten las Entidades o grupos municipales, presentes en ia reunién.

ARTICULO OCTAVO. La Asamblea General se reunira de manera ORDINARIA O EX-
ORDINARIA.

p/ Las reuniones ORDINARIAS se efectuara una vez al afio.

Ellugar y sitio sera decidido por ia Asamblea General Ordinaria de Miembros represen-
tantes de ias Enfidades o grupos municipales. La reunién se realizard el mes, dia y hora
que sefales LA JUNTA DIRECTIVA,

< Las reuniones EXTRAORDINARIAS se efectuaran en cualquier época durante el afio,
cuando fuere convocadas por ka autoridad competente, segln ios estatutes, en el lugar
sitio, mes, dia y hora qgue sefiale. ‘

TICULO NOVENO. Las reuniones EXTRAORDINARIAS de 1a Asamblea General se-
An convocadas por la JUNTA DIRECTIVA O EL REVISOR FISCAL, y por solicitud de
de los miembros representantes de ias Entidades o grupoes municipales en un namero ne
no inferior a la tercera parte del totai de representanies.

, ARTICULO DECIMO. QUORUM. - El Quorum deliberatorio estarad constituide por |8
* asistencia de nimero de miembros representantes de las Entidades o grupos municipa-
ne inferior a la mitad més uno { 1 ) de a tetalidad de las mismas.

£l Quorum decisorio estard constituido por la mitad més uno { 1 ) de los voltos de ios
miembros representantes de las Entidades o grupos municipales presentes.

\ PARAGRAFO. Transcurrida una ( 1) hora después de la sefialada en 1a citacion para
ta reunidn, si no comparece e} niimero necesario de los miembros representantes de las
Entidades 0 grupos municipales para ajustar el Quorum deliberatorio, se iniciara valida-
mente la Asamblea General con quienes se encuentren presentes, cualquiera que sea
suU namero.

ARTICULO ONCE. La Asamblea General de Miembros Representantes de las Entidada- -
des o grupos municipales sera precidida iniclalmente por JORGE ENRIQUE RAMIREZ,
quien dess un secretario AD-HOC. Instalada la Asamblea formaimente, ésta elegira
sorasidents Yy Secretario.

WAwi%ig
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Tambien haran parte de fa Mesa Ditectiva o fa Asamblea, ef Fresientse de ta Junta Ui
rectiva, quien asesora en las deliberaciones a ls Asamblea.

ARTICULO DOGE. La Asamblea General de Miembros Representanies de fas Enli
des 0 grupos municipales tendrd las siguientes functones:

\ a. Elegir la Junta Directiva de la CORPORACION y sus suplentes.
\ b. Elegir el Revisor Fiscal y su suplente.

l ¢. Revocar por graves molivos y en cualquier tiempo el mandato dadoauno (1) 0
mas miembros de ta Junta Directiva o a Revisor Fiscal y nombrar sus reemplazos..

\ d. Aprobar o rechazar los proyectos de resolucion o recomendacion que le sean presen-
tados por la Junta Directiva.

I e. Aprobar o improbar el baiance genral y demas estados financieros que le sean pre-
sentados por la Junta Directiva y el Revisor Fiscal.

\ 1. Adoptar los planes y proyectos de la CORFORACION.
g. Establecer la politica general de ia CORPORACION.
h. Aprobar las conclusiones de Ia Asambiea.

j i. Reformar los esiatutos.

x j. Autorizar la celebracion de contratos por cuantia de veinte ( 20 ) salarios minimos lega-
les vigentes.

k. Aprobar el regamento internc de la Asamblea.
l. Las demds que les sefiale los ESTATUTOS O LAS LEYES.

CAPITULD V
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 13. LA CORPORACION astara gobernada por una Junia Directiva
compuesta por ocho ( 8 ) miembros, cuyo per{odo sara por un afic (1), asis

a} Un (1) Presidente
b} Un (1) Vicepresidente
¢) Un (1) Secretario

d) Un(1)Tesorero

e) Tres{3) Vocales

(Lo J\% M(
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FARAGRAFD 1. El Bifectof 6 Sotdinadod de 105 madiss de comuiicacidh de
poracién hara parte de la Junta Directiva.

\ PARAGRAFO 2. La Junta Directiva nombrara los suplentes necesarios entre losy
antes nombres postulados.

PARAGRAFO 3. En caso de ausencia definitiva de algunc o de aigunos de los Miembros
de 12 Junta Directiva, ésta Henara Ias vacantes.

ARTICULO CATORCE. La Junta Directiva sesicnard, deliberard y decidira, ordinaria-
mente, por fo menos una { 1 ) vez al mes. en el lugar, dia y hora que el Presidente de

ta Junta Directiva determine, y extraordinariamente cuando el Presidente de 1a misina.

¢l Revisor Fiscal o dos { 2) de sus miembros que actien como principales la convoquen.
PARAGRAFO 1. La convocalotia para reuniohes ordinarias se hard por escrito o verbal-
mente, con amelacidn no inferior a tres ( 3 ) dias habiles al dia de [a reunién, por interme-
(D dio del Presidente de la Junta Directiva.

\) PARAGRAFOQ 2. Los suplentes tnica y exclusivamente asistitin a la reunion de fa Junta
Directiva en ausencia del principal, y cuando sean convocados.

ARTICULO QUINCE. ia Junta Directiva tendra las siguientes funciones:

a). Cumplir y hacer cumplir los estatutos de ia CORPORACION.

b). Dirigir ta Administracitn de los bienes de la CORPORACION.

¢). Aprobar ias operaciones esconémicas que se deleguen en el Presidente de la COR-
PORACION cuando la cuantia sea mayor de fos veinte ( 20 ) salarios minimos lega-
les vigentes mensuaies.

d). Creary promover jos cargos necesarios para la buena y eficiente marcha de ia COR-
PORACION y para el cumplimiento de los objetivos y fines de la misma.

e). Estudiar y resolver lo conveniente sobre el informe de Tesoreria.

1). Designar inlefinamente los miambros de la misma cuando quiera que se presents va-
cancia temporal o absoluta del miembroe principal y su suplente.

g). Autorizar la afiliackén de la CORPORACION a etrae entidades, federaciones, confe-

N deraciones u organizaciones de ofden nacional o internacional que tengan objelivos y
) fines iguales o similares.

h). Estudiar y resolvar fas consultas que e eleven ei Director o Coordinador de los me-
dios de comunicacion social.

). Aprobar el presupuesto anual de gastos e inversién teniende como base el proyecto
de presupussto qus poNga a su disposicidn &l Reprecentante Legal.

j). Dictar su proplo rglamento de acuerdo con los Estatutos.

k). Las demés que les sefialen los Estatulos o las Leyes.

RO | | R
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ARFIC UL DIECISELS. Bl quorum detiber atonn ¥ desisofio de & Junta Bliestiva 5t
13 constiuitio por ta mitad mas uno {1 } t Sus TRTIDEOS.

CAPITULT Wi

DEL REPRESENTANTE LEGAL

ARTICULO DIECISIETE. El Representante Legat sera el Presidente de la Junia Direc-
tiva quien a Suvez es elegido por la Asamblea General.

ARTICULO DIECIOCHO. Al Representante Legal y Presidente de ta Junta Direcliva, le
correspondera cumplir con las siguientes funciones:

a). Presidir la Junta Directiva y la Asambiea de 12 CORPORACION.
b). Celebrat los actos © contratos que autoricen los Estatutos o ta Junta Directiva.
(D ¢). Rendir informe anua! a la Asambiea General de la CORPOEAG!ON.

d). Ejercer las demas funciones que je awtoricen ios Estatutos, la Junta Directiva o la
Asamblea.

e). Nombrar y remover libremenie los empleados y fijar sus correspondientes remunera-
ciones.

f). Celebrar contratos hasta ia suma equivalente a veinte ( 20 ) salarios minimos jegates
vigentes anuales. La celebracién da contratos por suma superior reqquerira autotiza-
cién de ta Junta Directiva o de |a Asambiea General de la CORPORACION, segun el

caso.

g). Dirigir y controlar \as actividades de los empleados de ia CORPORACION.

h). Presentar ante la Asamblea General o la Junta Directiva, segun el caso, los planes,
iciones, que considere necesafios, para o} buen funcionamiento y

proyectos o propos
desarrolio de la CORPORACION.

m \ ). Elaborar y presentar a la Junta Directiva #! proyecto de presupuesto anual de gastes
& inversion.

J j). Representarala CORPORACION en todos los actos publicos y privados o designar
sus delegados para tales efectos.

k). Adelantary llevar a cabo todas las gesti que ie competen en razon se Su ¢argo, o
que e hayan sido encomendadas por |2 Junta Directiva 0 la Asambiea General.

{). Establecer los lazos de uUnIdN con otras corporacione © entidades que permitan desa-
rrolar en mejor forma los objetivos ¥ fines de la CORPORACION.

m). Coordinar con el Director o Coordinador de los medios de comunicacién loda activi-
dad operativa de la CORPORACION, segun el caso.

BT LG e
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CORPORACION, asi 6bmo de sus consultores y asesofes de caracter yac
ternacional, ’ !

L

W,

0). Patticipar en las deliberaciones de la Junta Directiva con voz y volo.

—

p). Velar por el buenfuncicnamienio de la CORPORACION en su parte operativa y como
comunidad organizada.
q). Coordinar la cosntitucion de un (1) Comité Consultivo conformado por tres { 3 ) re-

presentantes de la localidad, no afiliados a la CORPORACION, escogidas por sof-

teo de lista de diez { 10 ) personas gque se hayan destacado por sus sefvicios a fa
comunidad. La lista serd elaborada al menos por la mayoria absoluta de los Miem-

bros Representantes de las Entidades ¢ grupos municipales.
CAPITULO VI
/' DEL COMITE CONSULTIVO
ARTICULO DIECINUEVE. El Comité Consultivo es un Organo Asesor de ta CORPO-

RACION.

I/ARTICULD VEINTE. E! Comité Consultive tendra las siguientes funciones:

a). Ejercer una accién de Veedurla para que en i servicio comunitario de los medios de
comunicacion se oriente a difundir programas de interés socia! para la comunidad,
que propicien su desarrolle socioecondmico y cultural, dentro de un dmbito de inte-
gracidn, solidaridad ciudadana y participacién.

J b). Promover y velar por la efectiva participacién y expresion de la comunidad a través
de los medios de comunicacion, sin ninguna discriminacion.

¢). Actuar como amigable compenedor entre los miembros de ia comunidad, para ayu-
darles a resolver sus posibles diferencias intermnas.

PARAGRAFO. Los Miembros del Comité Consultive podran reelegirse por una { 1) so-
i3 vaz y tendran periodos de un { 1) afo.
CAPITULO VI
/ DEL VICEPRESIDENTE
/ ARTICULO VEINTIUNO. El Vicepresidente sera elegido por la Asamblea General.

ARTICULO VEITIDOS. Al Vicapresidente le corresponde reeplazar ai Presidente en las
faltas temporales de éste y ejercer sus funciones.

FOOATTI . | T
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/ DEL SECRETARIO
ARTICULO VEINTITRES. El Secrelario sera elegido por la Asamblea General. \ '

ARTICULO VEINTICUATRO. Al Secretaric le corraspondera cumplir con las siguientes ™
funciones:

J a). Ejecutar las disposiciones de ja Asamblea, ias de la Junta Directiva y las de {a Presl-
dencia.

b). Lievar la correspondencia de la CORPORACION, el libro de Actas y demas regis-
tros de la Entidad y autorizarios con su firma.

). Certificar los documentos que se expidan a nombre de la CORPORACION.
d). Servir de drgano de informacion de las actividades de Ja CORPORACION.
). I:Iacer las citaciones para las reuniones de la Junta Directiva o de 1a Asamblea Gene-
ral.
CAPITULO X
DEL TESORERO
ARTICULO VEINTICINCO. El Tesorero sera elegido por Asamblea General.

ARTICULO VEINTISEIS. Al Tesorero le correspondera cumplif con las siguientes
funcicnes:

a). Recolectar y manejar, de acuerdo con la Junta Directiva, los fondos dela CORPORA-
CION.

b). Lievar los libros de contabilidad como lo determine iaq Junta Directva.

¢). Rendir cuentas y presentar informes a la Junta Directiva cada semestre o cuande se o
solicten.

(/d). Llevar el inventario de los bienes de la CORPORACION.
PARAGRAFO 1. E! Tesorero constituird fianza, para el manejo de los fondos y bienes de
ia CORPORACION, enfa Entidad Aseguradora y en la cuantia y forma quedetarmine la
Junta Directiva.

PARAGRAFO 2. Las cuentas y cheques de la CORPORACION seran firmados por el
Presidente y el Tesoreso.

WA’"“‘ {4
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DEL REVISOR FISCAL Sy

ARTIGULE VEINTISIETE. Bl Kevisor Fiscal y 5u Suplente seran slegidos por 2 %‘_’
blea Generai paro pueden ser removidos en culaquier tiempo por 18 misma. El Suplentwe.

reemplazara al principal en todos los casos de faita absoluta o temporal.

ARTICULO VEINTIOCHO. El revisor Fiscal y su suplente deberan ser Contadores Pi-
blicos y estaran sujetos a las inhabilidades, prohibiciones, incompatibilidades y res-
/ponsabiiidades que establezcan las leyes.

ARTICULO VEINTINUEVE. El Revisor Fiscal iendrad voz pero no voto dentro de la
Asambiea General y 1a Junta Directiva.

ARTICULO TREINTA. Al Revisor Fiscal le corresponderd cumpiir con tas siguientes
funciones:

a). Revisar las cuentas de ia Tesoreria.

/ b). Producir los finiquitos en las cuentas.

¢). Velar por la busna administracién de la CORPORACION y la correcta realizacién de
sus fines.

d). Cerciorarsemeiasoperacionesmeseceiebrenocump!anporcuemadeiaCOR-
PORACIONsemahspmscripcbmsdehsEstatm,ahsdecuomsdeh
Asambiea General y de la Junta Directiva.

e). Dar oportuna cuenta por escrito a la Asamblea General, a la Junta Directiva 0 al Re-
presentante Legal, segin los casos, de las imegularidades que ocurran en et funcio-
namiento de la CORPORACION y en ¢l desarrolio de sus actividades.

f). Velar porque se lieve regularments la contabilidad de la CORPORACION y las actas
de las reuniones de la Asamblea General y de ia Junta Directiva, y porque sé conser-
vedebidamemehconespondemiaybscompmbamesdehsm.impamendo
las instrucciones necesarias para tal fin.

/ ). inspeccionar asiduamente los blenes de la CORPORACION y procurar que se tomen
oponunamhsmecﬁdasdemervacibnoseguﬂdaddebsmismosydelosqm
ella tenga en custodia a cualquier otro titulo.

h). impartlr las instrucclones, peacticar las inspecclones y solicitar log informes gue sean
neoesarbspamoﬂabbcermoonﬂdpﬂmanmtesobmbsvabresdelawrpomcién.

b Autorizar con su firma cualquier balance que se haga con su dictamen ¢ informe co-
mespondiente.

). Convocarala Asamblea General a reuniones sdracrdinarias cuande lo juzgue nece-
sario.

K). Cumpiir las demds atribuciones que e sefialen las leyes y los Estatutos, y las que, .
siendo compatibles con las acteriores, le encomiende la Asamblea General.

). Cumpiir las demds funciones inherentss a su cargo.

T
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CAPITULO XIt 4
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE VOTACION S T eieene
N . - F
ARTICULO TEINTA Y UNO. Las decisiones de la Asamblea General se adoptaWgn por Py
el sistema de votacion. i&ghﬂ paet
xe‘g,,_,_M

La volacién se podra reatizarse por los sigulentes precedimientos:
a). Por regia general a manc alzada.

b). Nominat por orden alfabético de los nombres de los Miembros Representantes de ias
Entidades o grupos gue funcionen en ef municipio.

1. Siasilo solicitan por ic menos dos { 2 ) Miembros Representantes de las Entida-
des o grupos municipales presentes antes de comenzar la votacion, y sl no se ha
sclicitado una volacion secreta.

2. Si el procedimiento mano alzada no d4 lugar a una mayoria clara.

c). Por votacién secreta si asi lo solicitan antes del comienzo de ia votacién por lo menos
cinco ( 5 ) de los Miembros Representantes de ias Entidades o grupos municipales
o presentes.

ARTICULO TREINTA Y DOS. Antes de comenzar la votacion, el Preskdente observard
si hay alguna peticién en cuanto a la forma en que debe realizarse la votacién; a continua-
cidn, declarara formalmente el procedimiento de votacién que haya de aplicarse. el asunto
qu ha de somslerse a votacion y el comiemzo de la misma. Una vez celebrada la vota-
cion, proclamara sus resultados.

ARTICULO TREINTA Y TRES. Enlos tasos de votacion secreta, la Secretarla adopta-
ra, de inmediato, las medidas necesarias para garantizar el secteto del suiragio.

ARTICULO TREINTA Y CUATRO. Sihay consenso absolulo, podrin tomarse las deci-
siones validamente por aclamacion.
CAPITULO Xil
DEL PATRIMONIO DE LA CORPORACION

ARTICULO TREINTA Y CINCO. Para e sostenimianto y ia realizacién de sus fines la
CORPORACION contara con aportes materiales asi: '

j a). Las donaciones, legados o auxilios que los particulares hagan a la CORPORACION.
b). Ei patrimonio de la CORPORACION estaré constituido por los aportes que lleguen
segun el Articulo anterior y los inmuebles o muebles que por cuaiquier motive sean
destinados para el buen funcionamiente de Ia misma.

ARTICULO TREINTAY SEIS. El patrimonio de ia CORPORACION también estara for-
mado por todos los  bienes adquiridos a titule onerese o gratulto.

£, . Oledoro .(/.
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CAPITULO AV

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA CORPORACION

41 e T
i = g 70

ARTICULO TREINTA Y SIETE. En caso de disolucién de ia CORPORACION, los bie” -
nes pasaran a una institucion de beneficencia que funcione en el municipio de A ga P
por acuerdo de ia mitad mds uno { 1 } de los Miembros de la Junta Directwa :

ARTICULO TREINTA Y OCHO. Seran causales de disolucion:
a). El no cumplimiento de los fines y objetivos de la CORPORACION.
b). La ausencia de destinatarios.

¢). Lainsoivencia comprobada.

PARAGRAFOS
La reforma de los Estatutos se hara con la mitad mas uno de los socios.

CAPITULO XV

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TREINTA Y NUEVE. Los presentes ESTATUTOS entraran a regir, a partir
de la fecha de su aprobacién por parte de las Autoridades Competentes.

La Asamblea aprobé por unanimidad la anterior proposicion y comisiond al Representan-
te Legal de ia CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA., ANTIOQUIA,
JORGE ENRIQUE RAMIREZ, para adelanlar las gestiones tendientes a formalizar tas re-
formas Estatutarias aprobada.

No existiendo otro tema para tratar, agotado el orden del dia, el Presidente de 1a Asam-
blea levantd la sesiin alas § pm. deldia 1] de Sepbre. de 1995,

@ " faasust S
Medelln, /Q‘ /- -
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Sefior (es) . Xg)'\ ' o
CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTIOQUIA ¢ (i

HORN:
AMAGA .
RLCABE .

Respetados sefior(es) :

Después de analizar los documentos allegados por ustedes, hemos
encontrado algunos inconvenientes que impiden su inscripciémn.
Les solicitamos leer detenidamente la razdn de devolucidn
enunciada a continuacién vy tomar las medldas necesarias para
solucionar el inconveniente.

01 RAZON: OMITIEEON SENALAR EN EL ACTA EL LUGAR DONDE
SE REALIZO LA REUNION. -

EXPLICACION: Deberan hacer constar en el acta el lugar
(municipic) donde se llevd a cabe la reunidn (Ver art. 189 del
Co. de Co. concordado con el Art. 42 del decreto 2150 de
1995).

02 RAZON: CONVOCATORIA REALIZADA POR EL ORGANQO QUE NO

ES COMPETENTE

EXPLICACION: . Confome al art 9 de 1los estatutos,
corresponde a la Junta Directiva o al Revisor Fiscal realizar
la convocatoria a las reuniones de la Asamblea de Asociados, en

. cuensecuencia ‘deben indicar dentro del acta quien efectué la
A}

convocatoria.

Tengan en -cuenta que el numeral 1.3.5.2 de la Circular Externa
nimero 004 del 3 de septiembre de 2007 de la Superintendencia
de Industria y Comercio expresa: Las Camaras de Comercio se
abstendran de inscribir los nombramientos de representantes
legales, administradores y revisores fiscales de las entidades
sin &nimo de lucro de que trata la presente circular, cuando no
se hayan observado respecto de tales nombramientos las
prescripciones previstas en sus estatutos relativas a 6rgano
competente, convocatoria, qudrum y mayorias.

03 RAZON: Vigencia.



EXPLICACION: De acuerdc c¢on lo establecido por el
numeral 8 del articulo 40 del Decreto 2150 de 1995, concordado
con el numeral 2.2.2.2.1 de la circular 2 del 23 de Noviembre
de 2016 de la Superintendecnia de Industria y Comercio, la
duracién de la entidad deberd ser precisa, por lo tanto deberan
corregir el articulo 1 de los estatutos, toda vez que alli no
se consagra una duracidén determinable.

04 RAZON: Aclarary conformacidn de la Junta Directiva

EXPLICACION: En el articule 13 de los estatutos se
indica que la Junta Directiva estard compuesta por 7 miembros:
presidente, vicepresidente, secretario, tesorero y 2 vocales,
generéandose una inconsistencia ya que daria solo 6 miembros.

Por otra parte en el Art 14 dicen que los supleﬁtes pueden
reemplazar a los principales, peroc en el Art 13 no contemplan
la existencia de los suplentes, generandose una inconsistencia.

05 RAZON: Aclaracidn de errores o incongruencias.

EXPLICACION: En el articulo 37 dicen que las reformas

deben ser aprobadas con el voto favorable de por lo menos el
75% de log miembros activos, no obstante lo anterior en losh
estatutos no se diferencia entre miembrog activog e inactivosg y°
sole se habla de los designados de cada una de las entidades
gue conforman la asamblea. |

Para continuar con el proceso de registro, deberéd acercarse a
la taquilla “"devoluciones y reingresos" en cualguiera de
nuestras sedes, alli encontrara orientacidn persconalizada. Si
desea ampliar la informacién referente al tema, le invitamos a
ingresar a
www . camaramedellin.com.co/site/Servicios-Registrales.aspx

Favor conservar esta nota y presentarla al momento de ingresar
nuevamente los documentos a esta entidad.

TENGA EN CUENTA

Se entenderd gue el interesado ha DESISTIDO de su peticidn de
registro, si pasado el término de un (1) mes, contade a partir
de la fecha de la presente comunicacién, no ha satisfecho los
requisitos solicitados o© no ha efectuado las gestiones
requeridas. Vencido el mencionado plazo, la Camara de Comercio
de Medellin para Antioquia dard aplicacién a lo dispuesto en el
Articulo 17 del C.P.A.C A. En este evento, el peticionario
podrd iniciar el procedimiento de devolucidn de los derechos de

',
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inscripcién e impuesto de registro liquidados por el tréamite.
En todo caso, la devolucidn del impuesto solo podr& solicitarse
dentro de los términos de caducidad previstos en el Articulo 15
del Decreto 650 de 1996.

Contra el presente ACTO DE TRAMITE no procede recurso alguno,
geglin lo dispuesto en el Articulo 75 del C.P.A.C A.

Anexo: listado de documentos allegados'por ustedes.

ACTA 26 DEL-11 DE NOVIEMBRE DE 2016
ANEXO ESTATUTOS '

IMPUESTO DE REGISTRO lz,é,’o | 102 qu 3% &qq LDO

Numero. Devolucidén: 1

Atentamente,

DAVID CORREA POSADA
ABOGADD DE REGISTROS



En la Cdmara estamos comprometidos con la proteccion del medio ambiente.

f : RADICADO No: 014776595 RECIBO No: 010229454 NUC RUE No: M
CM MATRICULA: 002406-21 NIT; R11011985-9 FECHA Y HORA: 2017:01/19 12:13:24 PM
CAMARA DE COMERCIO” SOLICITANTE: CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTIQQUIA
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA SOLICITADO:  CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTIOQUIA
Nit. 880.905.080-3 CONTACTO: CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTIOQUIA
Calle 53 No 45 — 77 Medetin USUARIO: LADY NATASHA BEDOY A BERMUDEZ TELEFONO: 8472066
Régimen Comin
L Entidad Sin Animeo de Lucro CONSECUTIVO: ATPLNBB-20170119-0018 SEDE: TAQUN J
Fecha Vclo. Rentas 2017/02/11 Rad. Ant. 0.000-0 , \'%lggcmbbabi’j()kf
{ neo_{ cpTO DESCRIPCION CANT. | ¥AVALOR UNIT. VA VALOR
Prov 01 02 REFORMAS ENTIDADES SIN ANIMO DE(98.400) \ 39, 0.00 39,000
Prov 3246 |CERTIFICADO ESAL EXISTENCIA NO INMEDIATO 5208 0.00 $.200
Prov 62 |IMPUESTO DE REGISTRO SIN CUANTIA 98.400.00 0.00 98 400
Prov 7663 | INTERESES MORA IMPUESTO DE REGISTRO 700.00 0.00 700
Prov 7064 | IMPUESTO DE ESTAMPILLA PRODESARROLLP 0,00 0.00 0
Proced.: AMAGA Doc.: 26 2016/11/11
EFECTIVO 143,300 CHEQUE 0 CONSIGNACION 0 |[SUBTOTAL 143.300
T. DEBITO 0 T, CREDITO 0 VA 0
TOTAL CANCELADO CIENTO CUARENTA ¥ TRES MIL TRESCIENTOQS PESOS CON 00 CENTAV [ TOTAL 143,300
3
- 3 »,

Este documento es equivalente 2 una factura Articulo 17 Decreto 1001 de 1997

A P C 00 C



. ‘Enia Camara estamos comprometidos con |a proteccion del medio ambiente.

\_

r S T \ ) RADICADO No: (14776593 RECIBO No: (110229454 NUC RUE No: N
. ( Fy MATRICULA:  002406-21 NIT: £11011985.9 FECHA Y HORA: 2017/01119 121324 PM
et - . . : - - .
CAMARADE CO MERCIO* SOLICITANTE: CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTIOOQUTA
PE MEDELUN PARA ANTIOWHA SOQLICITADO:  CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTIOQUIA —
Kit. 320.905.080-3 CONTACTO:  CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTICQUIA
Calle 33 No 45 = 77 Medellin USUARIO: LADY NATASHA BEDOYA RERMUDEZ TELEFONO: 8472066
égimen Comun
g Entidad Sin Animo de Lucro CONSECUTIVO: ATPLNBB-20170119-0018  SEDE: TAQUILLAS W,
Fecha Vcto. Rentas 2017/02/11 Rad.Ant. 0.000-0 Qwbkdembbab?jokt
PO PIO DESCRIPCION LCANT. VALOR UNIT. IVA VALOR
Prov 0102 |REFORMAS ENTIDADES SIN ANIMO DE(98.400) I 39,000.00 0.00 39,000
Prov 3246 |CERTIFICADO ESAL EXISTENCIA NO INMEDIATO [ 520000 0.00 5,200
Prov 7062 |IMPUESTO DE REGISTRO SIN CUANTIA i 98,400.00 0.00 98,400
Prov 7063 |INTERESES MORA IMPUESTO DE REGISTRO 1 700,00 0.00 700
Prov 7064 |IMPUESTO DE ESTAMPILLA PRODESARROLLO ANTIOQUIA 1 0.00 0.00 0
Proced.; AMAGA Doc.: 26 2016/11/1
EFECTIVO 143,300 CHEQUE 0 CONSIGNACION 0 {SUBTOTAL 143,200
b oterro 0 T.CREDITO 0 VA 0
[TOTAL CANCELADO CIENTC CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTQS PESOS CON 00 CENTAV/| TOTAL 143,300
§ J
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CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTIOQUIA =1l ()
NIT 811.0811.985 A ANTIoRu 1VN\9\HO
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ASAMBLEA EXTRAORDINARIA
ACTAN® 26
Objetivo de la Reunién: REFORMA Y APROBACION DE ESTAUTOS
Fecha: Noviembre 11 de 2016
Hora de Inicio: 7:25 pm
Lugar: 5alén de Reuniones Parroguia San Fernando, Parque ppal. ..:5:":.- *\\\}
Ant.

ORDEN DEL DIiA PRESENTADO A LA ASAMBLEA PARA SU APROBACION:

1) Saludo de bienvenida: Por parte del presidente de la Junta Directiva Pbro. Hugo Villa
Quintero.

2) Verificacién de! quorum.

3) Eleccidn y secretario del presidente de la asamblea

4} Eleccién de comisién pera revisién del Acta

5) Socializacién de los nuevos estatutos

Se puso a consideracién de los miembros de la asamblea el orden del dia anterior, y fue aprobado
por unanimidad.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1) Saludo del Pbro. Diego Castafio
Agradecimientos por la asistencia y oracion.

2} VERIFICACION DEL QUORUM

Se realizé la verificacion del quérum llamando en voz alta a cada uno de los representantes de las
instituciones municipales, gue segun los estatutos son 14 de los cuales asistieron trece (13)vy los
cuales fueron convocados por la Junta Directiva; mediante comunicado escritoc con fecha del 25
de Octubre de 2016, Con lo cual se determina que hay Quérum para realizar la Asamblea.

3) NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA.

En el desarrollo de este punto, uno de los miembros propuso para presidir la asamblea al Pbro.
Diego Alonso Castafic Como Presidente y al sefior Gerardo Bedoya L Como Secretario.



VOTACION:
La prapuesta fue acogida por unanimidad por los 13 Votos presentes

Los antericres aceptaron la designacion y tornaron posicién en sus cargos.

4} NOMBRAMIENTO DE COMISION PARA EL ESTUDIO Y APROBACION DEL ACTA

Propuesta que fue acogida y aprobada por la totalidad de los miembros, es decir, por trece (1
votos. ’

5) SOCIALIZACION DE LOS NUEVOS ESTAUTOS.

Se hizo la [ectura de cada uno de los articulos, poniéndolos a consideracién de los miembros de ¥
Asamblea y realizando las reformas pertinentes, se realizo una reforma total de los estatutos ya
que en casi todos los articulos se hicieron ajustes de redaccién, correcciones de forma y de fondo.

Se sometié a consideracion la reforma total de estatutos y se aprobd por unanimidad, es decir por
los trece (13) miembros presentes.

Se Anexa el documento con los nuevos estatutos reformados.

/v/’a"k“ (/Zﬁ | et

Fnﬂ%lco JAVIER VELEZ DELGADO MARLEMMY RESTREPO
Comiision estudio y aprobacion del Acta Comisidn estudio y aprobacion del Acta
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Pbro. DIEGO ALONSO CASTARO

Presidente de la Asamblea

T e R ey e
Pbro. DIEGO ALONSO CASTARO
Presidente de la Asamblea . Secretario de 13 Asamblea




FIRMA DE RECONC**"NT( AMTC LA

NOTARIA RO DE

N o an e s S

e AS 250,98 -

e et

¥ declard (cron) que lo(s) firma(s) que aparece{n) en el presente
documento es(son) suya(os) y que el contenido del mismo es

—_
-— T2

cierto
Firma (s) ;e o = > <
o

CERTIFICO QUE LA IMPRESION
DRCTILAR CORRESPONDE

foro Mawdtnez -



ESTATUTOS DE LA CORPORACION CAFE Y CARBON AMAGA

PREAMBULOS

La CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, Atenla a la realidad del municipio, se propone
Fomentar a fravés de la comunicacibn comunitaria, nuevos estilos de vida que lleven a la verdadera
fransformacion tanto colectivo coma en lo personal. Bajo esta perspectiva e inspirada por la antropologia
humanista, en la cual se da respuesta a los interrogantes del hombre desde su condicitn de criatura, es de
decir, necesariamente inserto en una realidad creada, dinamizada y llamada a la trascendencia, se entiende
el hombre como un ser “pensado” y “querido” por el creador y en el decurso de la historia, lamado a verla
por la conservacion y dignificacion de esta condicién. '

LA CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, haciendo parte de esta propuesta, se propone
desarrollar programas educativos, culturaies, deportivos, formativos, informativos, que contribuyan a cada
una de las areas y componentes de la persona: Social, Religiosa, participativa, comunitaria, afectiva,
psicologica, salud, entres tras. Considera la promocién humana como respuesta necesaria a la realdad y
exigencias que la comunidad amagacita recama

Los Ambientes de formacién y de socializacién como la familia y la escuela, vienen siendo fueriemente
amenazadas por el avance de las transformaciones profundas, y que algunos suelen llamar “época de las
pasiones tristes” (Benasayag-Schimit), “Sociedad fiquida® {Bauman), entre otros calificativos, haciéndose cada
vez mas evidente el cambio de época y por consiguiente, las estrategias e intervenciones para asumir ales
transformaciones, deben dotar a los destinatarios de lucidez y la competencias para que las condiciones de
vida se vean fuertemente mejoradas y no condenadas a ia exclusion.

Para fograr dicha atencion y la repercusion masiva da ta misma, es necesario contar con medios masivos
de comunicacion que permitan la divulgacién y ensefianza de los contenidos que forman e informan de
manera adecuada en temas de interés comunitario: Derechos fundamentales, derechos humanos y los
derechos del nifo entre ciros.

El uso adecuado de los medios alternativos y especialmente la radio comunitaria, siguiendo las
orientaciones enmarcadas el ministerio de tecnclogias de la informacion y comunicaciones, facilitan la
consecucin de lfos propésitos y objetivos que nos hemos propuesto en beneficio de la comunidad del
municipio de Amaga

Por lo tanto la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, realizala reforma de sus estatutos Asi:

CAPITULO |
DE LA QENQMINAC!ON, CONSTITUCION Y DOMICILIO

ARTICULO PRIMEROQ. DENOMINACION - Con el nombre de; CORPORACION CAFE Y CARBON DE
AMAGA, se denominarg, la entidad de derecho privado de caracter permanente, sin animo de lucro,
apolitica, que tendrd una duracién de 20 anos sujeta a las normas constitucionales, legales y -
reglamentarias pertinentes.



Esta entidad promueve el beneficio de de nuestra comunidad amagacita atreves de la informacion,
formacion y divulgacién de temas de interés y como respuesta a las necesidades que se evidencian
en cada uno de los grupos poblacionales

ARTICULO SEGUNDO. CONSTITUCION ~ La CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA estara
integrada por miembros representantes de las diferentes entidades y grupos municipales que adelantan en

la comunidad de Amaga departamento de Antioquia, propuestas comunitarias que mtegran dentro de sus
estrategias la comunicacién social como instrumento de progreso y part:cnpacnén

ARTICULO TERCERO, DOMICILIO - La CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, tendra como
domicilio el municipio de Amaga. Departamento de Antioquia, Republica de Colombia,

CAPITULO I
DE LOS OBJETIVOS Y FINES DE CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA,

ARTICULO CUARTO. Son objeWbs de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA:

a. Desarrollar la comunicacién social como instrumento alternativo y participacién comunitaria.

b. Promover a través de la comunicacidn comunitaria vy participativa la divulgacion de los
derechos fundamentales constitucionales, los derechos humanos, en especial los derechos del

nifio y de la nifia a fin de contribuir a una mejor educacién y su desempefio en el entomo en el cual
viven. :

¢. Difundir programas de interés social para los diferentes sectores poblacionales de la comunidad
{primera infancia, infancia, adolescencia, jévenes, adulios personas con capacidades diferentes),
que propicien su desarrollo integral.

d. promover el rescate de los valores religiosos, mora!es éticas, sociales, poimoos jund:cos

participativos y culturales que deben estar presentes en la formacion integral de la persona
Amagacita

e. Proporcionar espacios de socializacion como respuesta a las diversas necesidades presentes en la
comunidad, tales como conferencias, charlas, cursos, en asociacién con |as instituciones del
municipio de Amaga.

f. Fomentar y estimular en los padres de familia su responsabilidad educadora a través de programas



CAPITULO il
DE LA ORGANIZACION DE CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA,

P

ARTICULO QUINTO. Se establece como ORGANOS Jerdrquicos de La CORPORACION CAFE Y
CARBON DE AMAGA.

A. La asambiea general de miembros representantes de las diferentes Entidades o grupos
municipales.

b. La junta directiva,

CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO SEXTO. La Asamblea Genera! de Miembros Representantes de las Entidades o
grupos municipales, esta integrada por personas designadas por cada una de ellas.

PARAGRAFO Los miembros de la JUNTA DIRECTIVA, asistird por derecho propio a la Asamblea-
General. ‘ '
ARTICULO SEPTIMO. Las decisiones adoptadas por la Asamblea Genera! de Miembros
Representantes de las Entidades Municipales obligan a todos los miembros cuando hayan sido
aprobadas por las mayorias estatutarias que se determinen. '

Estas mayorias seran absolutas y relativas,

Se obtiene mayoria absoluta con el voto de la mitad mas uno (1) de los miembros que representan las
- Entidades o grupos municipales presentes en la reunion. '

)

ARTICULC OCTAVO. La Asamblea General se reunira de manera ORDINARIA ©
EXTRAORDINARIA.

Las reuniones ORDINARLAS se efectuaran una vez al afto dentro de los tres primeros meses del afio
en curso. El lugar y sitio serd decidido por la Asamblea General Ordinaria de Miembros

representantes de las Entidades o grupos municipales. La reunién se reafizara el mes, dia y hora que
sefiale LA JUNTA DIRECTIVA.

Las reuniones EXTRAORDINARLAS se efectuaran en cualquiér épaca durante el afio, cuando fuere
convocada por la autoridad competente, segin los estatutos en el lugar, sitio, mes, dia y hora que
sefale,

ARTICULO NOVENO. Las reuniones EXTRAORDINARLAS de Ia Asamblea General serdn
convocadas por La JUNTA DIRECTIVA O EL REVISOR FISCAL, y por solicitud de los miembros

representantes de las Entidades o grupos municipales en un nimero no inferior a la tercera Darte de!
total de representantes.



ARTICULO DECIMO. QUORUM. - E! Quérum deliberatorio estara constituido por la asistencia de namero
de miembros representantes deé las Entidades o grupos municipales no inferior a la mitad méas uno (1)
de la totalidad de las mismas.

El Quérum decisorio estara constituido por la mitad mas uno (1) de Sus votos de los rnlembros
representantes de tas Entidades ¢ grupos municipales presentes.

PARAGRAFO. Transcurrida una. (1) hora después de fa sefialada en la citacién para la reunién, si no
comparece el numero necesario de los miembros representantes de sus Entidades o grupos municipales
para ajustar el Quorum deliberatorio, se iniciara validamente la Asamblea General con quienes se
encuentren presentes, cualquiera que sea su nimero:

* ARTICULO UNDECIMO. La. Asamblea sera precedida inicialmente por el representante legal de la
Corporacién Café y Carbén Amaga, quien designara un secretario AD-HOC. instalada la Asamblea
formalmente, ésta elegird Presidente, y Secretario, también haran parte de la mesa directiva de la
Asamblea, el presidente de la Junta directiva, quien asesorara en las deliberaciones de la Asamblea.

ARTICULO DUODECIMO. La Asamblea General tendré las siguientes funciones:

a. Elegirla Junta Directiva de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, y sus suplentes.

b. Elegir el Revisor Fiscal y su suplente.

¢. Revocar por graves motivos y en cualquier tiempo el mandato dado a uno (1) 0 mas miembros de la
Junta Directiva o ai Revisor Fiscal y nombrar sus reemplazos.

d. Aprobar o rechazar los proyectos de resolucion o recomendacion que le sean presentados por
la Junta Directiva.

e. Aprobar ¢ rechazar el balance general y demas estados financieros que le sean
presentados por la Junta Directiva y el Revisor Fiscal.

f. Adoptar los planes y proyectos de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA,.
g. Establecer la politica general de la CORPQRACION. |
h. Aprobar las conclusiones dé la Asamblea.

i. Reformar los Estatutos.

*

j. Autorizar la celebracién de contratos por cuantia de veinte {20) salarios minimos legales
vigentes.

k. Aprobar el reglamento interno de la Asamblea.

i. Las demés que les sefiale los estatutos o las leyes vigentes..



CAPITULO V
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO DECIMOTERCERO. LA CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, estard
gobernada por una Junta Directiva compuesta por Siete (7) miembros, cuyo periodo sera de un
Cuatro (4) afios asi: '

a) Uni 1) Presidente, que sera siempre el parroco de la parroquia San Fernando Rey de Amaga

b) Un (1) Vicepresidente,
c) Un (1) Secretario.

d) Un (1) Tesorero,

e) Tres (3) Vocales.

PARAGRAFO 1. El Director o Coordinador de los medios de comunicacién de CORPORACION
CAFE Y CARBON DE AMAGA, hara parte de 1a junta directiva.

PARAGRAFO 2, En caso de ausencia definitiva de alguno o de algunos de los miembros de la
Junta Directiva, ésta llenara las ausencias.

ARTICULO DECIMOCUARTO. La Junta Directiva sesionara, deliberarda y decidira,
ordinariamente, por lo menos una (1 ) vez a! mes , en el lugar , dia y hora que el Presidente de la
Junta Directiva determine, y extraordinariamente cuando e! Presidente de fa misma, el Revisor
Fiscal o dos ( 2 ) de sus miembros que actien como principales la convoquen

. PARAGRAFO 1. La Convocacion para las reuniones ordinarias se hars por escrito o verbatmenfe
con antelacién no inferior a tres (3) dias habiles al dia de la reunion.

ARTICULO DECIMOQUINTO. La Junta Directiva tendra las siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir los estatutos de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA.

b) Dirigir la Administracién de los bienes de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA.

-

!
¢) Aprobar las operaciones econémicas que se deleguen en el Presidente de CORPORACION
CAFE Y CARBON DE AMAGA, cuando la cuantia sea mayor de las veinte { 20 ) salarios
minimos legales vigentes mensuales.
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d) Crear y promover los cargos necesarios para la buena y eficiente marcha de la
CORPORACION vy para el cumplimiento de los objetivos y fines de la misma.

e} Nombrar el director de la Emisora o medio de comunicacidén para un periodo de un
afo, periodo que puede ser prorrogablie.

f) Estudiar y resolver los inconvenientes sobre el informe de Tesoreria.

g) Designar interinamente los miembros de la misma cuando quiera que se presente
vacancia temporal o absoluta de! miembro principal y de su suplente.

h) Autorizarla afiliacion de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA— ANTIOQUIA a
otras entidades, federaciones, confederaciones u organizaciones de orden nacional o
internacional que tengan objetivos y fines iguales o similares.

i} Estudiar y resolver las consultas que le eleven del Director o Coordinador de los medios de
comunicacion social. ' ~

j) Aprobar el presupuesto anual de gastos e inversién teniendo como base el proyecto de
presupuesto que ponga a su disposicion el Representante Legal.

k) Dictar su propio reglamento de acuerdo con los estatutos.

I) Las demas que les sefialen los Estatutos o las leyes.

ARTICULO DECIMOSEXTO. El quérum deliberatorio y decisoric; de la Junta Directiva estara
constituido por la mitad mas uno (1) de sus miembros.®

CAP[TULO W
DEL REPRESENTANTE LEGAL

’

ARTICULO DECIMOSEPTIMO. El Representante Legal serd el Presidente de Ia Junta
Directiva, cargo que siempre ocupara el parrocoe de la parroquia San Femando Rey Amaga.

ARTICULO DIECIOCHO. Al Representante Legal y Presidente de la Junta Directiva, te
correspondera cumplir con las siguientes funciones:

a) Presidir la Junta Directiva y Ia Asamblea de a CORPORACION.
b) Celebrar los actos o contratos que autoricen los Estatutos o la Junta Directiva
c) Rendir informe anual a la Asamblea General de la CORPORACION.

d) Ejercer las demds funciones que le autoricen los Estatutos, la Junta Directiva ola
Asamblea.

e) Celebrar contratos hasta la suma equivalente a veinte (20) salarios minimos legales vigentes anuales.

La celebracion de contratos por suma, superior requerird autorizacion de la Junta Directiva o de la
Asamblea General de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA. seglin el caso.

Al



f) Elaborar y presentar a la Junta Directiva e proyecto de presupuesto anual de gastos e inversion,

g) Representar a CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, en todos los actos piblicos y
privados o designar sus delegados para tales efectos.

h} Adelantar y llevar a cabo todas las gestiones que le competen en razén de su cargo, o que le hayan
sido encomendadas por Ia Junta Directiva o la Asamblea General, _,

i) Establecer los lazos de unién con otras corporaciones o entiﬂades que permitan desarrollar en mejor
'forma los objetivos y fines de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA.

j} Coordinar con e! Director o Coordinador de los medios de comunlcacaén toda actividad operativa de
CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA. Segun el caso,

k) Autorizar los viajes , comisiones y gastos respectivos del persona! que labora para CORPORACION
CAFE Y CARBON DE AMAGA,, asi como de sus consultores y asesores de caracter nacional e
intemacional.

l) Participar en las deliberaciones de la Junta Directiva con voz y voto,

m) Velar por el buen funcionamiento de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, en su parte
operativa y como comunidad organizada.

CAPITULO VH
DEL VICEPRECIDENTE

ARTICULO DECIMONOVEMO. El vicepresidente serd nombrado de entre los miembros de la Junta
directiva. )

ARTICULO VIGECIMO. Al vicepresidente le corresponde remplazar a_l presidente en ausencia temporal de
este y gjercer sus funciones

CAPITULO VHI
DEL SECRETARIO

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. EL Secretario sera elegido por la Asamblea General.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Al secretario le correspondera cumplir con las siguientes funciones:

a) Ejecutar las dusposmlones de la Asamblea, las de la Junta Directiva y las de Ia
Presidencia. -

b) Lievdra correspondencia de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA,, el libro de Actas y
demas registros de la Entidad y autorizarios con su firma.

c) Certificar los documentos que se expidan a nombre de CORPORACION CAFE Y CARBON DE
: AMAGA,.

d) Servir de 6rgano de informacitn de jas actividades de la CORPORACION.

e) Hacer las citaciones para las reuniones de la Junta Directiva o de la Asamblea General.



! - CAPITULO VIX
~ DEL TESORERO

ARTICULO \_/IGESIMOTERECERO. El tesorero sera elegido por la Asamblea General.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. Al Tesorero e correspondera cumplir con las siguientes funciones:

a) Recolectar y manejar de acuerdo con la Junta Directiva, los fondos de la CORPORACION.

b) Llevar los libros de contabilidad como lo determine la Junta Directiva.

¢) Rendir cuentas y presentar Informes ala Junta Directiva cada semestre o cuando se
lo soliciten. -

'

d) Lievar el inventaric de los bienes 'de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA,. .

PARAGRAFO 1. EL Tesorero constituira fianza, para el manejo de Los fondos y bienes de la
CORPORACION, en la Entidad Aseguradora y en la cuantia y forma que determine la Junta
- Directiva.

PARAGRAFO 2, Las cuentas y cheques de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, seran -
firmados por el Presidente y | Tesorero.

CAPITULO X
DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. El Revisor Fiscal y su suplente seran elegidos por la Asamblea
General, pero pueden ser removidos en cualquier tiempo;, por la misma. El suplente reemplazara al
principal en todos los casos de falta absoluta o témpora.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. El Revisor Fiscal y su suplente deberan ser Contadores Publicos y
estaran sujetos a Las inhabilidades, prohibiciones, incompatibilidades y responsabilidades que establezcan
las leyes.

ARTICULO VIGESIMO SEPIMO. EL Revisor Fiscal tendr4 voz perc no voto dentro de la Asamblea
General y la Junta Directiva. -

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. Al Revisor Fiscal le comespondera cumplir con las siguientes
funciones:

a) Revisar las cuentas de la tesoreria.

b} Producir los finiquitos en las cuentas.
l
c) Velar por la buena administracién de CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, y la carmecta
realizacién de sus fines ..

d) Cerciorarse que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de la

L
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CORPORACION se ajusten a las prescripciones de los Estatutos, a las decisiones de
la Asamblea General y de la Junta Directiva,

‘e) Dar oportuna cuenta por escrito a la Asamblea General, a la Junta Directiva o al Representante
Legal segun los casos, las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de CORPORACION
CAFE Y CARBON DE AMAGA, y en el desarrollo de sus actividades,

f) Velar porque se lleve regularmente-ia contabilidad de CORPORACION CAFE Y CARBON DE
AMAGA, y las actas de las reuniones de ia Asamblea General y de la Junia Directiva, y por qué se
conserve debidamenteé la correspondencia y los comprobantes de cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tal fin. '

g) Inspeccionar asiduamente los bienes de la CORPORACION y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacién o seguridad de los mismos y de los que ella tenga en
custodia a cualguier ofro titulo. ' :

h) impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y soficitar los informes que sean necesarios para
establecer un control permanente sobre los valores de la CORPORACION,

j) Convocar a la Asamblea General a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue necesario.

k) Cumplir las demas atribuciones que le sefalen las leyes y los Estatutos, siendo
compatibles con las anteriores, le encomiende la Asamblea General.

i} Cumplir las demas funciones inherentes a su cargo.

CAPITULO Xl
PROCEDIMIENTO DE VOTACION

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. Las dedisiones de ia Asamblea General se adoptaran por el sistema de
vatacion, la cual se podra realizar por cualquiera d los siguientes métodos:

a) Por regla general a mano alzada. -

b) Nominal por orden alfabético de los nombres de los Miembros Representéntes de las Entidadgc o
grupos que funcionen en municipio. ' '

é) ¢} Por votacion secreta si asi lo solicitan antes del comienzo de la votacién por lo menos cinco (5) de los
miembros Representantes de las Entidades o grupos que funcionen en municipia.

PARAGRAFO 1 Se procedera a votacion nominal si asi lo solicitan por lo menos dos (2) Miembros
Representantes de las Entidades o grupos municipales presentes antes de comenzar la votacién, y si
no se ha solicitado una votaciin secreta. ’

ARTICULO TRIGESIMO. Antes de oorﬁenzar Ja votacion , el Presidente observara si hay alguna
peticion en cuanto a La forma en que debe realizarse la votacién; a continuacién, declarara
formalmente el procedimiento de votacion que haya de aplicarse, el asunto que ha de someterse a



votacion y e! comienzo de la misma. Una vez celebrada la votacién proclamara sus resultados.

-~

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. En Los casos de votacion secreta, la Secretaria adoptara, de
inmediato, las medidas necesarias para garantizar el secreto del sufragio.

L

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. Si hay consenso absoluto, podran tomarse las decrs;ones
validamente por aclamacién .

CAPITULO XIlI
DE EL PATRIMONO DE LA CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA-ANTIOQUIA.

ARTICULO TRIGESIMO 'TERCERO. Para e! sostenimiento y la realizacién de sus fines
CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, contara con aportes materiales asi:

a) Las donaciones, legados o auxilios que Los particulares hagan a CORPORACION CAFE Y CARBON
DE AMAGA,

b) EL patrimonio de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA estari constituido por los
aportes que lleguen segun el Articulo anterior y los inmuebles o muebles que han sido adquiridos
con los recursos propios de su actividad econdmica. Quedan excluidos del patrimonio los bienes
que han sido entregados en calidad de préstamo o comodato por cualquier institucién que apoye
el trabajo de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, .

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. El patrimonio de de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE
AMAGA, también estara formado por todos los bienes a titulo oneroso o gratuito.

CAPITULO X1l
DE LA DISOLUCION DE DE L A CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. En caso de disolucién de La CORPORACION CAFE Y CARBON

DE AMAGA, 'Los bienes pésaréna una institucion de beneficencia que funcione en el municipic de 75% de
los miembros activos de la Asamblea. '

‘ ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. Serdn catlnsales de disolucidn:
a) EL no cumplimiento de Los fines y objetivos de la CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA.
b) Laausencia de destinatarios.
¢) La insolvencia comprobada.
ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. La ref;:nrma de Los estatutos se hara con la aprobacion del

75% de los miembros representantes de las diferentes Entidades o grupos municipales de la
CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA



CAPITULO Xill
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. Los presentes estatutos entraran a regir, a partir dela fecha de su
aprobacion por parte de !as autoridades competentes. ‘

La asamblea aprobé por unanimidad la presente reforma estatutania y comisiono al representante legal de la
CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA, para adelantar las gestiones tendientes a formalizar las.

No existiendo otro tema para tratar el orden del dia el presndente de la Asamblea levanto la sesién a las
9:00 pm. .

r‘-'-‘-__'-.-—-_._—.— ] ‘_-.
Flpe Aoeo e - Yot
Pbro. DHEGO ALONSO CASTANO f -

1. :
Presidente de fa Asamblea w_ﬁp‘p rgﬂEﬂd‘PA
tinrio de la Asarnblea



Amaga, Diciembre 01 de 2016

_ Seiiores
CAMARA DE COMERCIO
La Ciudad

Ref.. Radicado Reforma de Esiatus Corporacion Café y carbén

Apreciados Sefiores:

Con la presente estamos realizando el registro ante la cadmara de comercio de la
reforma total de estatutos del Corporacién Café y carbon Amaga segun el Acta N°

26 del 11 de Noviembre, para lo cual Anexamos copia fiel de fa misma y Los Nuevos
estatutos reformados en su totalidad.

Atentamente

—
0O P =D e
Pbro. Diegé Alonso Castafio
Representante legal



g ' CAMARA DE COMERCIO”
1 ’ DE MEDELLIN PARA ANTIOQLIM

VERIFICACiON DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Medellin, 20-de Febrexyo de 2017
Radicado: 14776595-2017

El suscrito secretario de la Camara de Comercio de Medellin para
Antioquia deja constancia que en la fecha se presentd a esta Entidad el
seflor (a) LUZ MARLENY RESTREPO MORALES quien exhibié el documento de’
identificacién nimero 21438794, expedido el dia 28 mes 9 ano 1984, en la
ciudad/municipio de AMAGA, a guien se- le hizo la validacién de su
identificacién por medic de:

El captor biométrico de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

De manera previa, se le informé al usuario que en cumplimiento definido
en la Ley 1581 de 2012, los datos personales biograficos y biométricos
solicitados durante el tramite que pretende ante la Camara de Comercio
de Medellin para Antioquia, ‘tienen uUnicamente la  finalidad .de
garantizar 1la seguridad. de estas operaciones. El usuario autorizé
expresamente mediante la imposicidén de la huella dactilar en el captor
biométrico, el tratamiento de sus datos personales dentro de la
finalidad aqui contemplada. '

Esta Entidad realizara el tratamiento de la informacidon aqui
suministrada garantizando las condiciones de seguridad, confidencialidad
y el cumplimiento de los principios de circulacién de la informacién vy
finalidad exclusiva respecto del cumplimiento de las funciones legales

de la Entidad vy de conformidad con la sclicitud-de registro reallzada
ante esta Camara de Comercio.

Atentamente

.Eﬁ él‘klﬂ\ug \K:4;?hA;CKQUL

MARTHA ISABEL MONTOYA OSPINA - '
ABOGADA DE REGISTROS



" CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
LIQUIDACION DE IMPUESTO DE REGISTRO

CoPIA (Solo Documentos Registrables Camara) COPIA
LIQUIDACION No.10229454 .
Lugar de Expedicion ANO MES DIA Radicado No.
MEDELLIN 2017/01/19 14776595 -
Otorgada Por o, . TIPO ID. "~ NUMERO
CORPORACION CAFE Y CARBON DE AMAGA ANTIOQUIA - . N 811011985-9
A favor de TIPO ID. NUMERO
CORPORACICN CAFE ¥ CARBON DE AMAGA ANTIQQUIA N 811011985-9
Origen Dcto. Clase No. Documento Fecha Dcto. Matricula Inmob. Telefono
AMAGA ACTA 26 2016/11/11 CCMA 8472066
Actos sujetos de registro T.P. Descripcion
Bases Gravables
C. Comercio . Estampillas

REFORMAS ENTIDADES SIN ANIMC DE LUCR (Cp: 01} P-P

Nota: ' \
P-P : Entre particulares
P-0 Particulares y entidades oficiales
0-0 : Entre entidades oficiales _

Total por concepto de impuesto
IMPUESTO DE REGISTRO, ley 223 de 1895 98,400
VALOR MORA => Periodos: 9 . 700
Fecha limite de pago: 2017/02/20 TOTAL A PAGAR: 99,100
Valor en letras: NOVENTA Y NUEVE MIL CIEN PESOS CON .00 CENTAVQS***kkkksxhskh k%

LA AR R AR A SRR RS R R RS RER RS s R R R R s R R R R R E R R

Nombre de quien liquida: LADY NATASHA BEDOYA BERMUDEZ )



